
Elinkeinoelämän keskusliitto EK

Työelämä- ja tasa-arvovaliokunnalle

Elinkeinoelämän keskusliitto EK katsoo, että esitettyjen lainmuutosten voimassaoloajan tulisi päättyä vasta
31.12.2020, kuten työmarkkinajärjestöt ovat maan hallitukselle tekemässään esityksessä ehdottaneet. Jos
lainmuutosten voimassaoloaika on kuitenkin hallituksen aikaisemmin ilmoittaman mukaisesti vain noin
kolme kuukautta, kannatamme esitysluonnoksessa ehdotettua voimassaolon päättymispäivää 31.7.2020.

Toteamme lisäksi pitävämme tärkeänä, että nyt esillä olevilla lainmuutoksilla ja samaan
toimenpidekokonaisuuteen kuuluvilla työttömyysturvaa koskevilla lainmuutoksilla on sama
voimassaoloajan päättymispäivä.

EK:lla ei ole muuta huomauttamista esitysluonnoksen johdosta.

Kunnioittavasti

Markus Äimälä
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