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Lausunto työelämä- ja tasa-arvovaliokunnalle hallituksen esitykseen 
eduskunnalle laiksi kolmansien maiden kansalaisten maahantulon ja 
oleskelun edellytyksistä kausityöntekijöinä työskentelyä varten annetun 
lain muuttamisesta  
 
 

Hedelmän- ja Marjanviljelijäin liitto pitää hallituksen esitystä kausityölain 
muuttamisesta pääosin kannatettavana ja esitys on laadittu tuottajajär-
jestöjä kuunnellen. On hyvä, että laki saataisiin voimaan jo ennen sato-
kautta 2021. Lakiesitykselle asetetut tavoitteet ovat täysin kannatetta-
via.  

 
Positiivista lakiesityksessä on, että kausityöntekijöiden siirtymistä työn-
antajalta toiselle helpotetaan. Erityisesti kannatamme ehdotusta, että 
työnteon uuden työnantajan palveluksessa saa aloittaa heti, kun hake-
mus on vireillä.  

 
Esityksen tavoite helpottaa työnantajatietojen ilmoittamista yhdellä ker-
taa koskemaan tiettyä työntekijäryhmää on kannatettavaa. Byrokratian 
vähentämisen lisäksi ryhmäilmoitus vähentää työnantajan liitelomakkei-
den väärentämismahdollisuuksia. Nykyisiä työnantajan lomakkeita pys-
tytään väärentämään, koska ne ovat työntekijäkohtaisia.  
 
Tärkeää on, että työnantajalla tulisi olla näkyvyys hakemustietoihin koko 
lupaprosessin ajan, jotta hänellä olisi tieto siitä, miten työntekijöiden ha-
kuprosessi etenee, esim. onko hakemukset jätetty tai kaikki tarvittavat 
tiedot annettu. Nykytilanteessa työnantaja ei pysty seuraamaan haku-
prosessia, vaan tieto lopputuloksesta tulee aikanaan.  
 
Esitys maahan paluun helpottamista koskevaan pykälään 18 on kanna-
tettava. Kausityöntekijöistä suuri osa työskentelee saman työnantajan 
palveluksessa vuodesta toiseen. Päivitetyt TES-tiedot syöttämällä ”tieto-
kantaan” työnantaja vakuuttaa, että työnantajan velvollisuuksia nouda-
tetaan. Tämä vähentää työtä niin työnantajalta kuin hakemuskäsitteli-
jältä.  
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