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6. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi välttämättömän terveydenhuollon ja kotihoidon 
turvaamisesta työtaistelun aikana

Hallituksen esitys HE 130/2022 vp

Muutosehdotus

Mia Laiho (kok) Pia Kauman (kok) kannattamana ehdottaa, että välttämättömän
terveydenhuollon ja kotihoidon turvaamisesta työtaistelun aikana annetun lain 5 §:n
1 momentti ja 9 §:n 4 momentti hyväksyttäisiin näin kuuluvana:

                                                            5 §

                                      Asiakas- ja potilasturvatyö 

Aluehallintovirasto voi määrätä työtaistelun kohteena olevan kunnan tai kuntayhtymän
palveluksessa olevan työtaisteluun osallistuvan sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihen-
kilön työskentelemään ammattitaitoaan vastaavissa tehtävissä välttämättömän terveyden-
huollon tai kotihoidon turvaamiseksi työnantajansa sosiaali- tai terveydenhuollon toimin-
tayksikössä (asiakas- ja potilasturvatyö), jos se on asiakkaiden tai potilaiden hengen vaa-
rantumisen tai asiakkaiden tai potilaiden terveyden vakavan vaarantumisen estämiseksi
välttämätöntä eivätkä muut kuin tässä laissa säädetyt keinot tai 2 luvussa säädetyt keinot
ole riittäviä. Määräys voidaan antaa kerrallaan enintään kahden viikon ajaksi ja vain siinä
laajuudessa, kuin se on asiakkaiden tai potilaiden hengen vaarantumisen tai asiakkaiden tai
potilaiden terveyden vakavan vaarantumisen estämiseksi välttämätöntä. Asiakas- tai poti-
lasturvatyötä koskeva määräys ei saa kuitenkaan olla työntekijän henkilökohtaisen tilan-
teen kannalta kohtuuton. Asiakas- tai potilasturvatyöhön määrätyllä on oikeus saada kun-
nalta tai kuntayhtymältä asiakas- tai potilasturvatyössä säännölliseltä työajalta vähintään 2
kertainen korvaus verrattuna hänen normaalisti säännölliseltä työajalta saamaansa palk-
kaan. Asiakas- ja potilasturvatyöhön määrätyllä on lisäksi oikeus saada korvaus hänelle
määräyksestä aiheutuvista poikkeuksellisista kustannuksista. Asiakas- ja potilasturvatyös-
sä voidaan poiketa työaikasäännöksistä 7 §:ssä tarkoitetulla tavalla. 
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                                                            9 §

          Irtisanoutuneen työntekijän määrääminen asiakas- tai potilasturvatyöhön 

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Asiakas- ja potilasturvatyössä sovelletaan vastaavia työ- ja virkasuhteessa sovellettavia
säännöksiä ja määräyksiä, joita sovelletaan muihin asianomaisessa sosiaali- tai terveyden-
huollon toimintayksikössä työskenteleviin sosiaali- tai terveydenhuollon ammattihenkilöi-
hin, ei kuitenkaan työ- tai virkasuhteen päättämistä koskevia säännöksiä. Asiakas- tai po-
tilasturvatyöhön määrätyllä on oikeus saada kunnalta tai kuntayhtymältä asiakas- tai poti-
lasturvatyössä säännölliseltä työajalta vähintään 2 kertainen korvaus verrattuna hänen
aiemmin kunnan tai kuntayhtymän palveluksessa ollessaan säännölliseltä työajalta saa-
maansa palkkaan. Jos asiakas- tai potilasturvatyöhön määrätty on työ- tai virkasuhteessa
muuhun työnantajaan, hänelle suoritettavan korvauksen tulee olla vähintään samansuurui-
nen kuin palkan, jonka työntekijä saisi mainitun työnantajan palveluksessa. Lisäksi asia-
kas- ja potilasturvatyöhön määrätyllä on oikeus saada korvaus hänelle määräyksestä aiheu-
tuvista poikkeuksellisista kustannuksista.
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