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Suunnitelmia on jo melko paljon

Asia on tarkea sita on syyta edistada, MUTTA - Suunnitelmallista tasa-
« Varhaiskasvatuksen tavoitteena on jo nyt muun muassa arvotyota toteutetaan jo
edistdd yhdenvertaisuutta ja sukupuolten tasa-arvoa seka varsin laajasti ja
antaa valmiuksia ymmart4a ja kunnioittaa yhteistd kokonaisvaltaisesti alle
kulttuuriperinnetti seka kunkin kielellista, kulttuurista, kouluikéisten lasten
uskonnollista ja katsomuksellista taustaa kohdalla.

Opetushallituksen maaraamissa

. ) : , . - NyKkyisia suunnitelmien
varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa asiaa myds

sisaltdja kehittamalla ja

huomioitu lisdamalla niiden osalta
« Perusteiden pohjalta on laadittava paikalliset tarkentavia kirjauksia tasa-
suunnitelmat arvon ja yhdenvertaisuuden
Jokaiselle lapselle laaditaan henkilskohtainen toteuttamiseksi paastaan

varhaiskasvatussuunnitelma esitettyyn tavoitetilaan.



Suunnitelman tekeminen olisi erilaista
varhaiskasvatuksen eri muodoissa

« Paivakotien osalta tulisi laatia toimipistekohtainen
tasa-arvosuunnitelma

* Perhepaivahoidoin eri toimintamuotojen ja avoimen
varhaiskasvatuksen osalta tulisi laatia vastaavat
suunnitelmat laajempana kokonaisuutena.

« Esiopetuksen osalta kokonaisuus vaikuttaa sekavalta:

« esiopetusta koskevasta suunnitteluvelvoitteesta
saadettiisiin pykalissa (5 a § ja 5 b §) ja sisaltd riippuisi
siita, jarjestetaanko esiopetus oppilaitoksen vai
paivakodin yhteydessa. Tama asettaisi lapset
eriarvoiseen asemaan.

- Kokonaisuus
varhaiskasvatuksen
jarjestajan nakdkulmasta
haastava

- Varhaiskasvatustoiminta
eroaa monin tavoin muusta
koulutuksesta eri
toimintamuotojen, palvelun
kayton ja saadoésten kautta

- Vaikka asia on tarkea, onko
toteutus nyt
tarkoituksenmukainen
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Tyomaara ja kustannusarviot

Tasa-arvosuunnitelman tulee sisaltaa:

« selvitys varhaiskasvatuksen toimipaikan tasa-
arvotilanteesta;

« tarvittavat toimenpiteet tasa-arvon edistamiseksi;

« arvio aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan
sisaltyneiden toimenpiteiden toteuttamisesta ja

Tyobaikaolettama suunnitelman
laatimiseen tarvittavan pohjatyon,
tiedon haun, yhteistydn ja
suunnitelman laatimisen osalta liian
alhainen

tuloksista. Lisaksi kustannuksia syntyy myo6s
« Esityksen mukaan laatimiseen kaytettaisiin suunnitelman paivittamisesta ja sen
kunnallisissa ja yksityisissad paivikodeissa 2 h jalkauttamisesta

Perhepaivahoidon osalta 2,5 tuntia = Tasellizue eees [ratemmulkest

Avoimen varhaiskasvatuksen osalta 2,5 tuntia, nousevat esitettyd huomattavan
paljon suuremmiksi
- Tulisi valttaa tehtavia, joiden
osalta on riski, etta tydaika
lapsiryhmassa vahenee
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Varhaiskasvatuksen tyontekijatilanne ja

uusi velvoite

Varhaiskasvatuksen mitoitukset ovat erittdin tiukat,
eika niista voi juuri millaan perusteella poiketa
* Haastavaa loytaa aikaa uusien suunnitelmien

laatimiselle.

Suunnitelmien tekemisen osalta on vaikutusta

tybaikaan seka sijaistoimintaan

Varhaiskasvatuksen kelpoisesta henkil6stosta

valtava pula

Kaikkien uusien vaatimusten toteuttaminen
hankaloittaa muutenkin vaikeaa
henkilostotilannetta entisestaan.

- Uusien suunnitelmien

toimipistekohtainen
laadintavelvoite lisaa hallintotyota
ja aiheuttaa esimerkiksi
varhaiskasvatuksen opettajille,
sosionomeille ja lastenhoitajille
tehtavia, jotka vievat tyon
tekemisen resurssia pois
lapsiryhmatydsta

—= Kustannuslaskelmat tulee

vahintaankin arvioida uudelleen ja
huomioida suunnitelmien
laatimiseen vaadittava
henkilostoresurssi kaikkine
tarpeineen esitettya laajemmin.
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