Hallituksen esitys Eduskunnalle laeiks

tyoeldkekassan muuttamisesta keskindiseksi

tybelékevakuutusyhtioks sek& lyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien tyontekijain elakeain

muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessa ehdotetaan séadettavaksi
erityinen laki lyhytaikaisissa tyGsuhteissa
olevien tyontekijdin eldkelaissa tarkoitetun
tydeldkekassan muuttamiseksi keskinaiseksi
tydeldkevakuutusyhtioksi. Y hteisdmuodon
muutoksella el olis vakutusta
tyoeldkekassan  hoitaman  lakisééteisen
tydel 8kevakuutuksen toimeenpanoon, vaan
tésta  johtuvat tehtavéat siirtyisivét
sellaisenaan muodostettavalle keskindiselle
tydel dkevakuutusyhtidlle. My6s muut lain
nojallatytel akekassan hoidettaviksi maaratyt
tehtavét siirtyisivat muodostettavalle yhtidlle.
Yhtién toimintaan sovellettaisiin ehdotetun
lain lisdksi seka tyoeldkevakuutusyhtidista

annettua  lakia  etta  lyhytaikaisissa
tydsuhteissa olevien tyontekijéin eldkelakia.
Lailla olis mahdollista muuttaa
tyOel ékekassa asteittain
tydeldkevakuutusyhtioksi, minka jalkeen se
vois toimia muiden toiminnassa olevien
tydel kevakuutusyhtididen kanssa
kilpailullisesti saman vertai sessa asemassa.
Esitykseen sisdityy liséksi ehdotus laiksi
lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijain elékelain muuttamisesta.
Ehdotetut lait on tarkoitettu tulemaan
voimaan mahdollismman pian sen jakeen
kun ne on hyvaksytty ja vahvistettu.
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YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

1.1. Lainsdadanto ja kaytanto

Yleista

Heindkuun 8 pdivana 1961 annetulla
tyontekijain elakelailla (395/1961),
jdjempana TEL, jarjestettiin niiden
tyontekijoiden oikeus elakkeeseen, joiden
tyosuhde oli  keskeytyksetta  jatkunut
vahintédn kuusi kuukautta. Koska monilla
tydaloilla, kuten maatalous, metsa,

rakennus- ja satamatfissd tydsuhde kestéa
kerrallaan vain lyhyen gjan ja vain harvoin
kuutta kuukautta, mainitun tydsuhteen kestoa
koskevan edellytyksen takia TEL olisi tullut
sovellettavaks vain harvoin tallaisten alojen
tyontekijoihin.  Epakohdan  korjaamiseksi
séédettiin TEL:id taydentava lyhytaikaisissa
tydsuhteissa olevien tyOntekijain elékelaki
(134/1962), jajempana LEL. TEL:ia on
vuonna 1993 muutettu Siten, ettd sita
sovelletaan tydntekijdan, jonka tydsuhde on
tyontekijan taytettya 13 vuotta, jatkunut
yht&jaksoisesti vahintdén kuukauden. LEL:i&
sovelletaan kuitenkin edelleen rgjatuilla
tydalailla, joihin luetaan LEL:n 1 8:n nojalla
tyoskentely metsd, uitto-, maatila- ja
puutarhatalouden eri tdissq, maa-, vesi- ja
talonrakennusty6ssd,  maanparannusty6ssa,
turveteollisuustydssd,  satamatyssd  tal
kotimaanliikenteen aluksessa taikka, sikali
kuin asetuksella saadetdan, muulla sellaisella
dalla, jolle lyhytaikaiset tytsuhteet ovat
luonteenomaisia. Nykyisin siis tydsuhteen
luonne, e niink&an sen kesto maaréd ens

Sijassa, kumpi mainituista laeista tulee
sovellettavaksi.
LEL:n toimeenpanosta huolehtivasta

tyoeldkekassasta e ole sdadetty erityista
yhteisboikeudellista lakia, ja padosa kassan
toimintasdannoksista  sisdltyykin - LEL:iin.
Lisdksi sdannoksia sisdltyy LEL:n nojala
annettuun  asetukseen  (846/1975), joka
sisdltéd tybel dkekassan ohjesdannon.

Alun perin kullakin neljalla paéalalla oli oma
tyOeldkekassansa. Lakiin otettiin kuitenkin
mahdollisuus muodostaa yksi  yhteinen
tyoeldkekassa tai antaa  eldketurvan
toimeenpano jonkun toisen TEL- adalla

toimivan  eldkelaitoksen  hoidettavaksi.
Nykyisin lain  toimeenpanoa hoitaakin
ainoastaan yks tyodelakekassa. Lain mukaan
tyoeldkekassa voi myds, sosiadi- ja
terveysministerion  suostumuksella, ottaa
hoitaakseen tehtavia, jotka liittyvét muiden
kuin LEL:n piirissa olevien tyodntekijoiden
elaketurvan hoitamiseen (LEL:n 2 §). Témén
mukaisesti tytelakekassa huolehtii nykyisin
my0s esiintyvien taiteilijoiden ja erdiden

erityisryhmiin kuuluvien tyontekijain
elékelain  (662/1985), jdjempana TaEL,
mukaisen  tyontekijan  tyoeldketurvan

teknisestéd toimeenpanosta. LEL:n 2 d &n
nojala tydelékekassa voi myds ottaa
hoitaakseen rakennusalan tyoterveyshuollon
seurantarekisteriin liittyvia tehtavia.
Tyoeldkekassa, kuten muutkin eldkelaitokset
on nykyisin  Vakuutusvalvontaviraston
valvonnan alainen.

TyOel dkekassan keskeiset erot verrattuna
mui hin tyoel akelaitoksiin

Nykyisin lakis&éteisen tydeldkevakuutuksen
toimeenpanosta huolehtivat
tydel kevakuutusyhtiot, el akesaéti ot,
eldkekassat ja erityiset lailla perustetut
eldkelaitokset. Tyoeldkekassa kuuluu lailla

perustettuihin  eldkelaitoksiin  esiintyvien
taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmien
elakekassan, maatal ousyrittéjien
dakelaitoksen ja  merimieselakekassan
kanssa.

Tyoelakekassan nykyiset toimintasdannokset
vastaavat pitkdlti  edella mainittujen
eldkelaitosten hallinnon, sijoitustoiminnan ja
vakavaraisuuden jarjestamistd  koskevia
sadnnoksia. Kuitenkin sdannoksiin siséltyy
myds merkittavia eroja. Verrattuna
tydel8kevakuutusyhtidihin  eroina voidaan
mainita erityisesti, ettei tyoeldkekassalla ole
vakuutusyhtion osakkaan asemassa olevia
padtoksentekijoitd elka varsinaisia omia
varoja. Toisaalta kassan valtuuskunta kayttaéa
kdytannossa vastaavaa pédtantdvaltaa kuin

vakuutusyhtion  yhtibkokous.  Poiketen
tyoeldkevakuutusyhtidista  tydel dkekassan
selvitystilaa ja  purkamista  koskevat

sédnnokset puuttuvat laista.
K okoluokkansa suhteen, vuoden 2001 taseen



loppusumma oli 3 814 miljoonaa euroa,
tyoel 8kekassa muistuttaa enemman
keskikokoista tyoeldkevakuutusyhtiota kuin
muita lailla perustettuja elakelaitoksia. Lailla
perustetut elékelaitokset ovat syntyneet myos
eri aikoina erilaisista léhtokohdista kasin ja
niissa on myos tasta syysta rakentedlisia ja
toiminnallisia eroavaisuuksia. Néisté voidaan
mainita muun muassa valtion osallistuminen
maatal ousyrittdjien el dkelaitoksen ja

merimiesel akekassan toiminnan
kustannuksiin.

Tybeldkekassan  rgjoitetusta  toimialasta
johtuu, ettel  tyteldkekassa  kilpaile

asiakkaista minkd&n muun el&kelaitoksen
kanssa. LEL:n lakisddteisyydestda ja
tyoeldkekassan  yksinoikeudesta  hoitaa
mainittua eldketurvaa sekd tydsuhteiden
lyhytaikaisuudesta osaltaan johtuu, ettei
tydel8kekassassa otetuista elakejarjestelyista
ole laadittu erityisia vakuutussopimuksia
toisin kuin ty6el akevakuutusyhti i ssa.

Tyoel ékekassan hallinto

Tybeldkekassan  paétOsvaltaa
kassan valtuuskunta ja
Vatuuskunnan tehtavand on  paéttéa
tyoel 8kekassan toiminnan yleisista
suuntaviivoista ja vavoa tyoeldkekassan
hallituksen toimintaa. Valtuuskunnan asettaa
eldketurvakeskus, jonka tulee varata kassan
toimintapiiriin kuuluvien tydalojen
edustavimmille keskusjarjestéille tilaisuus
tehd&a ehdotuksensa valtuuskunnan jaseniksi.

kayttavat
hallitus.

Vatuuskunta koostuu  puheenjohtajasta,
varapuheenjohtgjasta ja  kuudestatoista
muusta  jasenestd, jotka  jakautuvat

tasapuolisesti tybnantajien ja tyontekijdiden
kesken. Valtuuskunnan tehtaviin kuuluu
muun muassa kasitella tydeldkekassan
tilipddtds ja tilintarkastuskertomus seka
padttda  toimenpiteistd, jotka  ndma
aiheuttavat. TyOeldkekassan tilikausi on
kalenterivuosi ja varsinainen kevatkokous
pidetéén huhtikuun 30 péivaan ja syyskokous
joulukuun 15 péivaan mennessa.

Tyo6el dkekassan hallitus koostuu
puheenjohtgjasta ja varapuheenjohtgjasta
seka kymmenesta toimintapiiriin kuuluvien
tydalojen edustavimpien keskusjarjestdjen
ehdotuksesta valitusta jasenestdq, jotka
jakautuvat myos tasapuolisesti tydantgjien ja
tyontekijoiden kesken. Myos
tyoeldkevakuutusyhtion  hallituksessa  on
oltava sellaisia vakuutuksenottajien ja

vakuutettujen edustgjia, jotka valitaan
keskeisten tybnantgjia ja palkansagjia
edustavien keskugjarjestdjen ehdottamista
henkildista. Néita edustgjia on oltava yhta
monta ja heiddn yhteismaaransd on oltava
vahintdan puolet hallituksen koko méaérasta
Sama koskee myos yhtion hallintoneuvostoa.
Tyoteldkekassan hallituksen tehtdvéna on
huolehtia tydeldkekassan hallinnosta ja sen
toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta
kuten tydel 8kevakuutusyhti6i ssakin.
Tyo6eldkekassan hallitus valitsee
tyoel 8kekassalle toimitusjohtajan, jonkatulee
hoitaa kassan juoksevaa hallintoa hallituksen
antamien ohjeiden ja madrdysten mukaan.
Tyoelakevakuutusyhtiossa joko hallitus tai
hallintoneuvosto valitsee toimitusjohtajan
vastaaviin tehtéviin.

Tyo6el dkekassan johdon
kelpoisuusedellytykset, jotka kasittavét
vaatimukset henkildbn hyvamaineisuudesta,
tydel 8kevakuutustoimintaan
perehtyneisyydesta sekd sijoitustoiminnan ja
liikkeenjohdon tuntemuksesta, vastaavat
tydel 8kevakuutusyhtion johdolta edel lytettyja

vaatimuksia.

Tyo6el &kekassan kirjanpidossa seka
tilinpddtoksen ja  konsernitilinpaétdksen
laadinnassa  noudatetaan  kirjanpitolakia
(1336/1997), kirjanpitoasetusta (1339/1997),
tilintarkastuslakia (936/1994) seka
vakuutusyhtitlakia (1062/1979), jéljempana
VYL, e€lei LEL:std ta sosiadi- ja
terveysministerion asetuksista tai
Vakuutusvalvontaviraston madrayksista
muuta johdu. Tyoeldkekassan tilikausi on
kalenterivuos ja tilinpaétos on laadittava
kolmen kuukauden kuluessa tilikauden
padttymisestd. Tatakin  osin  sdannokset
vastaavat pitkalti ty6eldkevakuutusyhti6ta
koskevia sdannoksia

Vakavar ai suusvaatimukset, sijoitustoiminta
ja vastuuvelka

LEL:n 10 &n 3 momentin  mukaan
tyoeldkekassan on kirjattava eldketurvan
jarjestéamisesta johtuvien tulevien menojen
peittdmiseen tarvittavat varat sosiadi- ja
terveysministerion vahvistamien perusteiden
mukaan vastuuvelkana, joka kasittéa lain 9
8:n 1 momentin 3 kohdassa tarkoitetut menot
siihen madréan asti kuin kassan tulot, joita el
ole kaytettdva muihin tarkoituksiin, riittavat
mainittujen menojen peittamiseen.
Vastuuvelka méadritelladn (retrospektisesti)



vakuutusmaksuista kerdtyn ja sijoitusten
tuotoista kertyneen varallisuuden summana
vahennettyna eléke- jamuillakuluilla. TEL:n
mukainen  vastuuvelka  Sitd  vastoin
madritel188n el 8kelaitoksen vastuulla olevista
eldkesitoumuksista aiheutuvien vastaisten
eldkemenojen ja vastaisten tulojen pddoma-
arvojen erotuksena lisdttyna sijoitustuottojen
heilahteluihin varatulla méaralla
(lisdvakuutusvastuu) ja vakuutusliikkeen
vahinkomenon  heilahteluihin  varatulla
maaralla (tasoitusvastuu). Tyoteldkekassa
méadrittelee kuitenkin lisdkss myo6s kassan
vastuulla  olevista  elékesitoumuksista
aiheutuvan vastuusuureen TEL:n
laskentatapaa kayttéen. Tastd vastuusuureesta
kaytetddn jaljempéana nimitysta
vakuutustekninen vastuuvelka.
Vakuutusteknisen vastuuvelan méérittely on
tarpeen tytel akel aitosten keskinéisen vastuun
selvittamiseksi  vastuunjakoa varten seka
tydel 8kekassan vakavarai suusaseman
madrittelemiseksi, koska  tyoeldkekassa
osdlistuu kuten muutkin ty6elékelaitokset
tyoel 8kejarjestelman yhteiseen
vastuunjakoon, ja kassan toimintaa koskevat

samat  vakavaraisuusvaatimukset kuin
muitakin tyoel akelaitoksia.
Tyo6el &kekassan tuloslaskelmassa €l

muodostu varsinaista tulosta. Jos tulot ovat
suuremmat kuin menot, erotus Kkirjataan
vastuuvelan lisdykseen mahdollisten verojen
jalkeen. Taseessa e ole lainkaan omaa
padomaa eika taseen vastuuvelkaa eritella
vakuutusmaksuvastuuseen ja
korvausvastuuseen kuten esimerkiksi
tydel 8kevakuutusyhtidill&.

Sosiadli- ja terveysministerié vahvistaa
tydel 8kekassan vakuutusmaksun
tasasuuruisena kaikille LEL- alojen palkkoja
maksaneille  tyonantgjille.  Tyontekijan
maksuosuus magraytyy TEL:n sdanndsten
mukaisesti.

Tybeldkekassan  vakavaraisuusmekanismi
vastaa pitkati muiden tydeldkeaitosten
vakavaral suusmekanismia. V astaavasti
tyoel 8kekassan sijoitustoiminnan ja
tilinpddtoksen sddntely vastaa muiden
tyoel kel aitosten sijoitustoimintaan
sovellettavia sédnnoksid. Naiden sdanndsten
|ahtokohtana ovat vakuutusyhtitihin
sovellettavat  vastuuvelan  katetta seka
tilinpdétosta ja -tarkastusta  koskevat
vakuutusdirektiivit.

1.2.  Nykytilan arviointi

Lainsdadannéssa tapahtuneet muutokset

Nykyisin kestoltaan |8hes kaikki
tydsuhteessa tehty tyo kartuttaa
tyoeldketurvaa. Viimeisin  tétd koskeva

uudistus toteutettiin TaEL:n 1 8:88n tehdylla
muutoksella, jonka mukaan TaEL on
sovellettavissa tietyissa tapauksissa myos
kuukautta lyhyempiin tyésuhteisiin.

Koska tyOeldkekassan toimintasdannokset
ovat pitkalti yhdenmukai set
tydel kevakuutusyhtididen
toimintaséénnosten kanssa, tyoeldkekassa
muistuttaa jo nyt toiminnaltaan keskikokoista
tydel 8kevakuutusyhti6ta.

On myos koko tyoel akejarjestelman kannalta
edullista, ettd eldkelaitoskentédssa on
mahdollismman  useita  tasavertaisessa
kilpailuasemassa olevia toimijoita, jolloin
voidaan vattéd keskittymisesta johtuvat
riskit ja taa kautta  aiheutuvat
vakuutusmaksun nousupaineet.

Tyoel dkekassan toi mintaympdristossa
tapahtuneet muutokset

LEL:n tyOeléketurvan piiriin  kuuluvien
tyontekijoiden maara on vuosien kuluessa
huomattavasti vahentynyt. Vuonna 1975
tyontekijoiden maéra oli vield noin 343 000,
kun vastaava maard oli vuonna 1999 van
noin puolet tasta. Vaikka lukuméérissa on
havaittavissa jonkin verran kasvua 1990-

luvun lamakauden jalkeen, kasvu on
kuitenkin rajoittunut ainoastaan
rakennusalalle.  Toisadta rakennusalan

tydllisyys suhdanneherkkdna voi vaihdella

merkittavastikin vuosittain. Nayttaa
kuitenkin  siltg, etta  tyoelakekassan
tulevai suudennakymét olisivat yha

enenevassa maarin tdman yhden alan varassa.
Tama puolestaan voi johtaa siihen, ettd
tyoeldkekassan  vakuutuskanta — muuttuu
entistd  riskiattiimmaksi. Esimerkiksi
rakennusalan tyokyvyttomyysriski ja tasta
johtuva tydkyvyttémyyseldkkeiden kasvu on
muita aoja suurempi. Rakennusalala
jéadaan  myos eldkkeelle muita aoja
aikaisermmin.

Nykytilanteessa tytel ékekassalla ei ole laissa
saddetyn  rgjatun  toimialansa  takia
mahdollisuutta |agjentaa toimintaansa muille
lakisaéteisen elaketurvan dueille.
Tyo6eldkekassalla ei myoskaén ole readlisia
mahdollisuuksia eika resursseja valittomasti
kdynnistéd tasavertaista kilpailua muiden



elakelaitosten,

tydel kevakuutusyhtididen kanssa.
Jos tydelakekassan toimintaympéristdssa ja
vakuutuskannassa tapahtuneet muutokset
jétetéén ottamatta huomioon, edelld kuvatut
riskit todennakdisesti vain kasvavat, ja ennen
pitkda voidaan joutua tilanteeseen, jossa
tyoeldkekassa joudutaan tavalla tai toisdlla

erityisesti

lakkauttamaan. Tuolloin  viela
tyoeldkekassassa  oleva  vakuutuskanta
jouduttaisiin siirtdmaan muihin

eakelaitoksiin. Tama e kuitenkaan olis
tyoeldkejarjestelmdn  kannalta  edullinen
lopputulos, koska télléin vakuutustoiminta
keskittyisi yha harvempiin eldkedaitoksiin.
Tilanne e mydskadan poistaisi tarvetta sédtéa
tyoeldkekassan redlisoinnista lailla, koska
LEL e tunne  LEL:n mukaisen
vakuutuskannan siirtomahdollisuutta eik,
kuten edella on mainittu, sisdla
tydel 8kekassan purkamis- ja
selvitystilasddnnoksia.

2. Esityksen tavoitteet ja keskeiset
ehdotuk set

Yleista
Esityksen tavoitteena  on muuttaa
tyoel ékekassa asteittain

tyoel8kevakuutusyhtidistd annetussa laissa
(354/1997), jéljempand TVYL, tarkoitetuksi
keskinaiseksi tydel dkevakuutusyhtidksi.
Esityksessa  ehdotetulla  yhteisomuodon
muutoksella voitaisiin antaa tytel ékekassalle
puitteet muuttaa toimintansa hallitusti
vastaamaan mainitun yhtibn  toimintaa.
Taman mukaisesti ehdotetaan sdddettavaksi
laki, jolla ty6el kevakuutusyhtioksi
muuttuvan tydel 8kekassan toiminta
sopeutettaisiin TVYL:n mukai seen
toimintaan, kuitenkin tietyin laissa s&adetyin

poikkeuksin.
Merkittéavin ero verrattuna TVYL:iin olis se,
ettd  tyoeldkevakuutusyhtiokss  muuttuva

tyoelékekassa e sais harjoittaa TVYL:n
mukaista toimintaa, eli TEL:n ja yrittgien
elékelain  (468/1969), jdjempana YEL,
toimenpanoa, vaan sen toiminta perustuis
yksinomaan LEL:n mukaisen eldketurvan
toimeenpanoon ja LEL :n nojalla annettuihin
muihin tehtdviin. Myodskdan TVYL:iin e
t&ssd vaiheessa tulisi sellaista muutosta, joka
antais muille tyoel8kevakuutusyhtioille
mahdollisuuden harjoittaa LEL:n mukaista
toimintaa. Toisin sanoen LEL:ssA ja

TVYL:ssa rgatut toimialat  pysyisivat
ennallaan. Muodostettavan
tydel kevakuutusyhtion vastuuvelka

laskettaisiin myds edelleen samalla tavoin
kuin ty6el 8kekassan vastuuvelka.

Tarkoituksena olisi myds, ettd ehdotettu laki
aikanaan, arviolta noin 58 vuoden

sopeuttamisagjan  jalkeen kumottaisiin.
Samanaikaisesti  toteutettaisin  uudistus,
jonka mukaan kaikkien
tyoel8kevakuutusyhtididen olisi mahdollista

vakuuttaa kaikkien toimialojen tydsuhteita.
Kun téssa vaiheessa
tydel kevakuutusyhtididen kilpailu avautuisi,
yhtiokss muuttunut  tytelékekassa olis
enndttanyt saavuttaa riittévan valmiuden ja
yritysrakenteen ottaa vastaan  kilpailu
tasavertaisissa olosuhteissa muiden yhtididen
kanssa.
Vaihtoehtoisina malleina ehdotetulle laille on
myo6s esitetty erilaisia muita
|ai nsdadantoteknisia ratkaisuja, kuten
esimerkiksi sdadosten liittamista LEL:iin tai
lain sadtdmista madraaikaisena. Sdadosten
liittdminen LEL:iin voi kuitenkin olla
teknisesti monimutkaisempaa, ja soveltgjan
kannalta erillisain voidaan katsoa olevan
myo6s selkedmpi. Ma&araaikaiseen lakiin taas
liittyy  epavarmuustekijoita  siirtymaajan
pituuden suhteen.

Esityksessd ehdotetaan, etta tytelékekassa
muutettaisiin keskindiseksi
tydel 8kevakuutusyhtioks, johon
sovellettaisin sekd TVYL:n ettd LEL:n
sddnnoksid. Itse muutosprosessi  tapahtuisi

soveltuvin  osin  VYL:n 18 a luvussa
tarkoitetun  vakuutusyhtion  yhtidmuodon
muuttamisesta saadetyn menettelyn
mukaisesti.

Koska tydeldkekassdla e ole varsinaisia
omia varoja, ehdotetaan, ettd aoittavan
tydel 8kevakuutusyhtion peruspagoma
muodostettaisiin toi mintapdéaomaan
luettavasta vastuuvel an erésté.

Peruspaaoman muodostaminen

Tyoeldkekassan  taseessa  vastuuvelaks
kirjataan kaikki se vardlisuus, mika
tyoeldkekassalle on  tarkasteluhetkella
kertynyt. Vastuuvelan ja vakuutusteknisen
vastuuvelan erotuksen voidaan  katsoa
muodostavan kahdesta osasta: vahinkomenon
heilahteluun  varattavasta maaréstda ja
sijoitustoiminnan  tuottojen  heilahteluun
varattavasta madréstd.  Na&istA méarista



jakimmainen luetaan osaksi tyoel8kekassan
toimintapddomaa, joten vastuuvelka sisdltéa
myds toimintapagomaan luettavan eran.
Tyoelékekassan vastuuvelka oli 31 péivana
joulukuuta 2001 noin 3,8 miljardia euroa,
josta toimintapddomaksi luettava erd oli noin
0,8 miljardia euroa.

Tyo6el akekassasta muodostettavan
tydel 8kevakuutusyhtion tulisi tayttaa
TVYL:ssa tarkoitetut vaatimukset yhtién
peruspdaomasta, joka keskindisella yhtidlla
yleensd  koostuu  takuupddomasta ja
pohjarahastosta. Peruspégoman tulee olla
vahintédn 5 miljoonaa euroa. Tama maara
siirrettéisiin pohjarahastoksi ty6el kekassan
toimintapddomaan luettavasta vastuuvelan
erdgsta  Siirtyvd maara olis noin 0,13
prosenttia  edelld&  mainitusta  taseen
mukaisesta vastuuvelan loppusummasta ja
noin 0,6 prosenttia toi mintapadomasta.
Pohjarahastoksi sirtyva maad on
tydel 8kevakuutusyhtion taseessa
peruspdaomaa, jota yhtio e voi kayttéa
toimintansa aikana muuhun kuin yhtién

velvoitteiden  hoitamiseen. Jos  yhtion
vakuutuskanta tuliss  toiminnan aikana
luovutettavaksi, yhtion velat ylittavista

varoista kuuluiss TVYL:n 21 8&n nojala
takuuosuuksien  omistgjille  ainoastaan
takuuosuuksia vastaava osuus yhtion omaan
padomaan tehdyistéd sijoituksista ja niille
lasketusta kohtuullisesta tuotosta. Muu osa
velat ylittdvista  varoista kuuluis
vakuutuksenottgjille osana vakuutuskantaa.
Toisin sanoen vakuutuskantaa luovutettaessa
toiseen yhtioon diirtyvda vakuutuskantaa
vastaava O0suus peruspddomasta seuras
vakuutuskannan mukana takuuosuuksien
osuutta lukuun ottamatta. Koska toisaalta

oman padoman erét sisdtyvét
toi mintapdéomaan, muodostettavan
tydel8kevakuutusyhtion  omaksi pddomaksi
siirtyva osuus tyOel ékekassan

toimintapddomasta séilyisi  siten  kaikissa
tilantei ssa osana el@&evastuun turvana olevia
varoja.

Tyoel ékekassan ja muodostettavan
tyoel8kevakuutusyhtion taseet eroaisivat 31
péivana joulukuuta 2001 vallinneen tilanteen
mukaan seuraavasti:

Taseen erd* TyoOeldkekassa Muodostettava

Yhtio

Vastattavaa

Poistoero 1 1
Oma pééa -

oma - 5
Vastuuvelka 3796 3791
Muut velat 17 17
Y hteensa 3814 3814

* miljoonaa euroa

Muodostettavan yhtion tulee noudattaa my6s
TVYL:n 17 8:ss4 tarkoitettuja vaatimuksia
toimintapd&aoman vahimmai smaarasta,
takuupddomasta ja oman  pddoman
vahimmai sméérasta. Lain
voimaantulohetkella ehdotettu pohjarahasto
riittéa oman p&doman
vahimmaisvaatimuksen tdyttémiseen. Oman
padoman vahimmadi svaatimuksen tayttéaminen
edellyttéa kuitenkin tulevina vuosina oman
padoman kartuttamista, koska
vahimmaisvaatimus perustuu  vastuuvelan
maaraan, joka kasvaa vuosittain.
Tyoeldkevakuutusyhtidilla oman pédoman
taydentéminen maédritellédn TEL:n nojalla
vahvistetuissa laskuperusteissa, ja se
tapahtuu  siirtamala vuosittain  yhtion
tuloslaskelman mukainen nakyva ylijdéama
taseen omaan paéomaan. MyGs
muodostettava ty6el 8kevakuutusyhtio
joutuisi vastaavasti nayttdmadn vuosittain
ylijddmas, joka kuvatuin  periaattein
sirrettéisiin - vahvistamaan yhtion omaa
padomaa.

Muodostettavan ty6el 8kevakuutusyhtion
vastuuvelka méadritettéisiin aluks LEL:n
perusteella. Kilpailun avautuessa vastuuvel ka
médritettéisiin kuten muillakin
tydel8kevakuutusyhtidilla. LEL :n mukaisessa
vastuuvelassa  vuotuisen  vahinkomenon
heilahteluun e ole varauduttu siind maarin
kuin  TEL:n mukaan  méaaréytyvassa
vastuuvelassa. Né@in ollen muodostettavan
yhtién vahinkomenon heilahtelua tasoittavaa
puskurirahastoa  (tasoitusvastuu)  tulis
kasvattaa TEL:ia vastaavalle tasolle.
Kéytanndssa tama toteutettaisiin asteittain

sopeutumisgjan kuluessa erottamalla
toimintapddomaan luettavasta vastuuvelan
erésta vahinkomenon heilahtelun

tasoittamista varten oma vastuuvelan eransa.

Muodostettavan tyoel akevakuutusyhtion
osakkuus



Esityksessd ehdotetaan, etta ne tyonantgjat,
joilla olisi voimassa oleva LEL:n mukainen
dakgarjestely, tulisivat mainitun yhtién
osakkaiks vastaavasti kuin VYL:n 3 luvun 1
§:ss4 séadetaan. Y hti¢jérjestyksessa
maaréttdisiin - kuitenkin tarkemmin, milta
gata maksetut ja minkd suuruiset
vakuutusmaksut oikeuttaisivat osakkuuteen.
Y hdenmukai sesti muiden
tydel 8kevakuutusyhtididen kanssa
muodostettavaan yhtioon vois tulla myo6s
takuupd&doman omistgjia sen mukaan kuin
siité yhti6j érjestyksessa maaréttaisiin.
Nykyisin  tydeldkevakuutusyhtiét  ovat
yhti6jarjestyksen maarayksilla antaneet myos
vakuutetuille tietynlaisen osakkaan aseman
varaamalla néille oikeuden osallistua yhtién
padtoksentekoon. Tdalainen mahdollisuus
olisi tarkoitus antaa myds muodostettavan
yhtién vakuutetuille.

Yhtel sdmuodon muuttaminen ja toimilupa

Esityksessa ehdotetaan, ettd tyoeldkekassa

muutettaisiin suoraan ilman
selvitysmenettelya keskindiseksi
tydel akevakuutusyhtioks, johon

sovellettaisin - eléketurvan osdta LEL:n
sédnnoksid ja toiminnan osdta padosin
TVYL:n sdannoksia sekd ehdotetun lain
sadnnoksia. Toimintaansa varten
tydeldkevakuutusyhtio tarvitsisi toimiluvan,
jonka myontamisen eddlytykset olisivat
padosin samat kuin muillakin
tydel 8kevakuutusyhtidill&.

Tyoel ékekassan vastuuvelka, muut vastuut ja
varat yhteisbmuodon muutoksessa

Koska kysymyksessa olis olemassa olevan
yhteisbmuodon muuttaminen ilman
muutettavan yhteison purkamista, esityksessa
ehdotetaan, etta tydelakekassan vastuuvelka,
varat ja muut velat katsottaisiin muuttuneen
muodostettavan tydel 8kevakuutusyhtion
vastuuvelaksi, varoiksi ja muiksi veloiksi

yhtion kaupparekisteriin
merkitsemishetkel 1§, koska
yhtidoikeudellisesti  yhtibn  olemassaolon

voidaan katsoa alkavan tastd agankohdasta
|ahtien.
Yhtion rekisterdinnistéd alkaisi myds yhtion

ensmmainen tilikaus, ja akaisemman
tilikauden tilinpaétoksesta vastais
tyoel ékekassan johto.

Tyo6el &kevakuutusyhtion yhtiékokous
vahvistaisi tydeldkekassan tilinpaétoksen ja
paittdis  vastuuvapauden myontamisesta
tyoeldkekassan  hallituksen jasenille ja
toimitugohtgjalle ensimméisessa  yhtion
rekisterdinnin jalkeen pidettavassa
varsinaisessa yhti 6kokouksessa.

Edella mainittuun liittyen, ja elakelaitoksen

hallinnon katkeamattomuuden
varmistamiseksi, esityksessa ehdotetaan, etta
lain  voimaan tullessa tydeldkekassan

hallituksen jésenet ja toimitusjohtgja voisivat
jatkaa tyteldkevakuutusyhtion hallituksen
Jasenina ja toimitugohtajana, kunnes yhtid
on valinnut uuden hallituksen.

3. Esityksen vaikutukset

Esityksdla e ole vationtalouddlisia
vaikutuksia, koska tyoelakekassa e saa
toimintaansa valtion tukea. Mydskaan
eldkelaitosten valiseen kilpailuun esityksella
e lain soveltamisaikana ole vaikutusta, koska
téman gjanjakson kuluessa
tyoeldkevakuutusyhtié e saisi  harjoittaa
muuta toimintaa kuin mita tytelakekassa
harjoitti ennen yhteisdmuodon muuttamista.
Vasta lain soveltamisganjakson jélkeen
kilpailu avautuis sekd  muodostetun
yhtion etta muiden
tydeldkevakuutusyhtididen  kesken. Tama
tapahtuisi aikanaan erillisin
lainsdadantétoi menpitein.

Esityksella olis sitda vastoin vaikutuksia
vakuutettujen asemaan, jos muodostettavan
yhtién yhtidjarjestykseen otettaisiin edella
mainitut vakuutettujen pdéatdsvaltaa koskevat
madraykset. Tall6in vakuutettujen asemaa
voitaisiin pitéd  osakkaan  asemaan
verrattavana. Mahdollisesti my6s
tyoeldkekassan  yhteistyttahoille saattais
avautua mahdollisuus osalistua yhtion
padtoksentekoon ja toiminnan tuloksiin
takuupagoman merkitsemisen kautta.
Suurimmat  kustannusvaikutukset  tulevat
aiheutumaan muodostettavan yhtion uuden
nimen ja tunnettavuuden luomisesta seka
uusista atk-jarjestelmista
osakasrekistereineen. Tallai sten kustannusten
arvioidaan kuitenkin jdavan alle yhden
miljoonan eron, €li ale 5 prosenttiin
hoitokustannuksista, jotka olivat vuonna
2001 noin 22,8 miljoonaa euroa.
Muodostettavan  yhtion  valmistautuessa
tulevaan kilpailuun muiden



tydel kevakuutusyhtididen kanssa
kustannuksia aiheutuu myds atk-
jarjestelmiin tarvittavista uudistuksista ja
markkinointiverkoston rakentamisesta.
Néiden kustannusten arvioidaan nousevan
noin 1—2 miljoonaan euroon vuodessa, €li
noin 5—10 prosenttiin hoitokustannuksista.

4. Asian valmistelu

Estys on vamisteltu sosiadi- ja
terveysministeriossa virkatyond. Esityksesta
on  pidetty  kuulemistilaisuus,  jossa
oi keusministeri6lta, valtiovarai nministeriol ta,
V akuutusva vontavirastolta,

kilpailuvirastolta, Tyo6elékevakuuttajat

TELA:Ita, el&keturvakeskukselta,
Teollisuuden ja Tyonantgjien Keskudliitto
TT:Ita, AKAVA ry:1t4, Toimihenkilojarjestd
STTK:Ita, Suomen Ammattiliittojen
Keskudliitto SAK:lta, Pavelutyonantgjilta,
Suomen  Yrittgiltd, Rakennusteollisuus
ry:1t§, Rakennustyodléisten Liitoltaja YIT:Ita
on saatu lausunnot. Lausuntojen mukaan
esitys on lagjasti hyvaksyttavissa jajoidenkin
lausunnonantgjien  mukaan  vattamaton.
AKAVA ry:n ja Toimihenkil 6j&rjestd
STTK:n migestd esityksen mukainen
vdlivaihe on tarpeeton.

YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut

1.1. Lakitydeldkekassan muuttamisesta
keskinaiseks tyoelakevakuutusyhtioks

1 luku. Yleiset sdannokset

1 8 Lain tarkoitus. TyoOeldkekassa on
aikoinaan perustettu lailla. Koska kassaa
koskevista saannoksistd kuitenkin puuttuvat
kassan selvitystilaa ja purkamista koskevat
saannokset, tydel dkekassa voitaisiin nykyisin
purkaa vain lalla. Laissa e my6skadn ole
sdannoksia tyoeldkekassan  vakuutuskannan

siirtdmiselle. Siten sellaisessa tapauksessa,
etta vakuutuskanta sirrettéisiin
perustettavalle uudelle

tydel8kevakuutusyhtiolle, jouduttaisiin
tyoeldkekassa ensin purkamaan lailla ja
toisaalta perustamaan TVYL:n mukainen
tydel 8kevakuutusyhtio. Taldin olis
todennakoista, efta purkamisen ja uuden
yhtién toiminnan kdynnistémisen vdlille jéis

ganjakso, jolloin LEL:n  mukainen
eldketurvan hoito e olis  kenenk&n
vastuulla. Tastd syystd ehdotetaan, ettd
toiminnan  keskeytyméttdman  jatkumisen

kannalta tytelékekassa voitaisiin muuttaa

suoraan ilman selvitysmenettelyd TVYL:n
mukaiseksi keskinaiseksi
tydel 8kevakuutusyhtioksi.

Sadannbksen mukaan  muodostettavalla

keskindisella tyoeldkevakuutusyhtidlla olisi
edelleen vastaavalla tavoin rgjoitettu toimiala
kuten tydelakekassallakin. Lakiehdotuksessa

tarkoitetusta keskinai sesta
tydel 8kevakuutusyhtiosta kéytettdisiin
my6hemmin ilmai sua ty6el ékevakuutusyhti 6.
2 8. Lain soveltamisala. Pykdlén 1 momentin

mukaan lakia sovellettaisin 1 8:ssd
tarkoitettuun tydel dkevakuutusyhtidon.
Koska tdlaisen tydeldkevakuutusyhtion
toimiala olis edelleen rgattu LEL:n

mukaiseen toimintaan, toiminnassa olevat
muut  tyoeldkevakuutusyhtiot eivat vois
soveltaa lakia, koska TVYL:sta puuttuu
tédman salliva séédnnos. Tatéd koskeva TVYL:n
mukaisen tyoeldkevakuutusyhtion toimialan
lagjennus onkin tarkoitus toteuttaa aikanaan
muodostetun ty6el kevakuutusyhtion
toiminnan sopeuduttua  TVYL:n
vaatimuksiin, jolloin ehdotettu laki voitaisiin
kumota tarpeettomana.
Koska muodostettavan
tydeldkevakuutusyhtion  toimintaan  tulisi
sovellettaviksi  ehdotetun lain sdanndsten
lisdksi sekd LEL:n ettda TVYL:n sdannoksia
tydel 8kevakuutusyhtion erityispiirteista
johtuvin poikkeuksin, pykaldan 2 momentissa
olisi téta koskeva séannos.

Pyk8lan 3 momentissa sdadettéisiin sita,
mitda TVYL:n ja LEL:n sd88nnoksia e
sovellettaisi muodostettavaan
tydeldkevakuutusyhtioon.  Naita  olisivat
TVYL 1 &n 1 momentti (soveltamisalan
rgjaus TEL:in ja YEL:in YEL), 2 §
(toiminnan tarkoituksen osdta viittaus
TEL:in ja YEL:in), 3 § (toiminnan
rgjaaminen TEL:iin ja YEL:iin), 6 8&n 1
momentti (TEL:n ja YEL:n mukainen



toimilupa), 14 § (vastuuvelka), 15 8§
(vastuuvelan  kate), 18 §  (girrot
osittamattomaan lisivakuutusvastuuseen) ja
20 &n 1 momentti (taloudellisen aseman
tervehdyttémissuunnitelma) seké LEL:n 2 §
(LEL:n mukaisen toiminnan harjoittaminen
tyOel8kekassassa ja sen valvonta), 2 b 8n 1
ja 3—5 momentti (hallituksen paikkajako ja
johdon yleiset ja erityiset
kel poisuusvaatimukset), 2 c 8
(valtuuskunnan, hallituksen ja
toimitugohtajan tehtavistd), 11 § (varojen
sijoittaminen), 11 a §
(vakuutusmatemaatikon tehtavista ja
kel poisuudesta, ottamisesta ja erottamisesta),
11 b 8&n1ja2 momentti (toimintapddomaaja
vakavaraisuutta koskevat edellytykset ja
laskeminen), 11 ¢ § (varojen haltuunotto) ja
11 d § (varojen kéyttd yleishyddylliseen
tarkoitukseen).  Mainittujen séannodsten
soveltamatta jdttaminen johtuu siita, etteivat
ne sovellu eslla olevan lain mukaisen
tyoeldkevakuutusyhtion ~ toimintaan  sen
rajatun toimintapiirin ja erityisluonteen takia
ta dita, ettd ehdotettuun lakiin sisdltyy
vastaava yhti66n sovellettava erityissdannos.
Koska tarkoituksena on, ettd muodostettava
keskindinen tyoelékevakuutusyhtité  ottaa
hoitaakseen kaikki aikaisemmin
tyoel 8kekassalle kuuluvat tehtavét, pykdlan 4
momenttiin on otettu séannds, jonka mukaan
se, mitd muualla laissa sdadetddn muutoin
tyoeldkekassasta, koskee esilla olevaa lakia
sovellettaessa ehdotetussa laissa tarkoitettua
keskindista tydel 8kevakuutusyhti 6té.

3 8 Tyoeldkevakuutusyhtion toiminta.
Ehdotuksen mukaan pykdan 1 momentissa
séadettéisiin muodostettavan
tydel kevakuutusyhtion toiminnan
rgjaamisesta LEL:n mukaiseen toimintaan.
Saannbs  vastaa  ty6eldkevakuutusyhtion
TVYL:n 3 8:ss4 sdddettya rgjausta TEL:n ja
Y EL :n mukaisen toiminnan harjoittamiseen.
Pykaéan 2 momentin mukaan toimialasta eli
Sita mita vakuutusliiketta
tydel 8kevakuutusyhtidlla on oikeus
harjoittaa, olisi otettava maininta yhtion
yhtigjarjestykseen. S88nnos vastaa TVYL:n
3 8n sd@nnodstd ja  yleissmminkin
osakeyhtidlain (734/1978) yhtion toimialan
ilmoittami sesta séadettyja vaatimuksia.

2 luku. Tyoelakekassan muuttaminen
tyoeldkevakuutusyhtioksi.

4 8. Yhteisbmuodon muuttaminen. Pykalan 1

momentin mukaan ty el dkekassan
muuttaminen tydel kevakuutusyhtidksi
tapahtuisi ensinnakin siten, etta

tyoeldkekassan valtuuskunnan tulisi tehda
tatd koskeva méaréenemmistopdatos. Lisaksi
tulisi noudattaa ehdotetun lain  seka
soveltuvin osin VYL:n 18 a luvun 2 &n 1
momentin ja 4 8n sdannoksia Taman
mukaisesti muodostettavan  yhtién  tulisi
saada toimintaansa varten valtioneuvoston
myontama toimilupa ja yhteisomuodon
muutokseen olis saatava
Vakuutusvalvontaviraston suostumus
kuulutusmenettelyineen.

Pykalan 2 momentin mukaan yhteisdmuodon
muuttamisesta koskevasta padtoksesta olisi

laadittava  asiakirja, joka  sisdltdis
tydel8kevakuutusyhtion  yhtidjarjestyksen.
Muodostettavan keskindisen
tydeldkevakuutusyhtion  olisi haettava

yhtiojarjestykselleen
Vakuutusvalvontaviraston vahvistus kuten
muidenkin tyoel ékevakuutusyhtididen.

5 8 Tyoelakevakuutusyhtion toimilupa.
Pykalan 1 momentin mukaan
muodostettavalla  tyde dkevakuutusyhtiolla
tuliss olla valtioneuvoston myontama
toimilupa, joka olis voimassa Suomessa,
kuten muillakin tydel&kevakuutusyhtidill&.
Taltd osin sd8nnos vastaiss TVYL:n 6 8&n 1
momentin asiasisdltéa.  Toimilupa olis
kuitenkin  ragjattu  LEL:n  mukaiseen
toimintaan.

Pykdéan 2 momentin mukaan edellytykset
myontéd toimilupa olisivat samat kuin
muillakin tyoeldkevakuutusyhtioilld. Niiden
tarkoituksena olisi  erityisesti varmistaa
aoittavan tydel8kevakuutusyhtion toiminnan
turvaavuus.

6 8 Tyobeldkevakuutusyhtion osakkuus.
VYL:n 3 luvun 1 8&n 1 momentissa
séadetddn Siitd, ketkd ovat  keskindisen
vakuutusyhtion osakkaita. Taman mukaisesti
osakkaita ovat vakuutuksenottgjat ja, sen
mukaan kuin yhtiojérjestyksessd maarataan,

takuupdaoman omistajat. Koska
tyoeldkekassan  tybnantgjat muuttuvat
yhteisbmuodon muutoksen kautta suoraan
muodostettavan tydel 8kevakuutusyhtion

vakuutuksenottgjiksi, ehdotetaan vastaavasti,
ettd muodostettavan ty6el akevakuutusyhtitn
vakuutuksenottgjaosakkaita  olisivat  ne
tyonantajat, joillaolisi voimassaolevaLEL:n
1 8&ssa tarkoitettu elékejarjestely. Koska
LEL :ssa tarkoitettujen tydsuhteiden kesto ja



maara vaihtelee  huomattavasti
tydnantajakohtaisesti, ehdotetaan kuitenkin,
ettd  yhtidjarjestyksessa madréttaisiin
tarkemmin, miltd galta maksetut ja minka
suuruiset  vakuutusmaksut  oikeuttaisivat
osakkuuteen.

On mahdollista, ettd ehdotetun lain
voimassaoloaikana yhtiodon tulee myos
yhtiossd vastaava osakkaan asema, dita
yhtidjarjestykseen otettavalla méadréykselld,
kuin takuupd&oman omistgjilla muissakin
tydel 8kevakuutusyhti 6i ssa.

Nykyisin  laista puuttuvat  sé@nnokset
keskindisessd vakuutusyhtidssa vakuutetun
henkilén asemasta yhtion paatdksenteossa.
Siten vakuutetun osakkaaseen
rinnastettavasta asemasta voidaan méaaréta
van yhti6jarjestykseen otettavalla
madrayksalld. Tallaisia madrayksia onkin
joidenkin tydel kevakuutusyhtididen
yhti6jarjestyksissa. Vastaavat
yhtiojérjestyksen madraykset olisi tarkoitus
ottaa my6s muodostettavan
tydel 8kevakuutusyhtion yhti 6jarjestykseen.

7 8. Tyoel akevakuutusyhtion pohjarahasto ja
takuupasoma. Muodostettavalla
keskindisella tyoeldkevakuutusyhtidlla tulisi
olla vahintddn 5 000 000 euron suuruinen
peruspdgoma, joka vois  muodostua
takuupddomasta ja pohjarahastosta.
Muodostettavan yhtion pohjarahastoksi, joka

samadla  olis yhtibn  peruspéddoma,
siirrettéisiin varat tyoel8kekassan
toimintapd&éomaan luettavasta vastuuvelan
erasta

Pohjarahastoksi sirtyvd maaa  on
tydel 8kevakuutusyhtion taseessa

peruspaaomaa, jota yhtio e voi kéyttéa
toimintansa aikana muuhun toimintaan kuin
yhtion el&kevastuiden hoitamiseen.
Muodostettavaa yhtitd koskevat myos
TVYL:n 21 8:n sdannokset Siitd, ettatietyissa
laissa sdadetyissa kannansiirtotapauksissa

pohjarahasto seuraa siirtyvaa
vakuutuskantaa. Oma  padoma, jota
pohjarahasto  edustaa  muodostettavassa

tydel 8kevakuutusyhtidssa, on myds toisaalta
toimintapddomaan luettava erd. Siten siirron
lopputuloksena  muodostuva yhtion  oma
padoma sdilyy osana eldkevastuun turvana
oleviavaroja.

Siind tapauksessa, ettd muodostettavaan
yhtioon tulis takuupéddomaa, 2 momenttiin
on otettu sa@nnds, jonka mukaan sen
muodostamisessa  on  soveltuvin  osin

voimassa, mita VYL:n 4 luvussa sdadetéén
takuupddoman korottamisesta. Jos tassa
tapauksessa takuupddoman muodostaminen

tydel kevakuutusyhti66n edellyttéis
yhti6jérjestyksen muutosta, tahan
vaadittaisiin Vakuutusvalvontaviraston
suostumus.

8 & Tyoelakekassan ~ muuttuminen
tyoel akevakuutusyhtioksi.

Kaupparekisterilain (129/1979) 3 §:n mukaan
keskindinen vakuutusyhtio on sellainen
elinkeinonharjoittaja, jonka tulee tehda
kaupparekisteriin laissa tarkoitettu
perusilmoitus. Rekisteriin merkitsemisella on
""" elinkeinonharjoittajan kannalta
ratkaisevia oikeusvaikutuksia.
Oikeusvaikutukset ovat ilmaistu lain 26
8ssd. Sen mukaan se, mika on merkitty
kaupparekisteriin ja asianmukai sesti
kuulutettu, on katsottava tulleen kolmannen
henkilon  tietoon. Kaytdnndssa tdma
tarkoittaa sita, ettd elinkeinonharjoittgjan
olemassaolo tulee vahvistetuksi
rekisterdinnill& Taman mukai sesti
muodostetun yhtitn katsottaisiin muuttuneen
varsinaiseksi keskindiseksi
tydeldkevakuutusyhtioksi vasta, kun se on
saanut edella mainitun toimiluvan ja yhtio
seka Vakuutusvalvontaviraston vahvistama
yhti6jérjestys on merkitty kaupparekisteriin.

3luku. Tyoelékekassan tilinpaatds,
tilintarkastus, vastuuvelka, muut velat ja
var at

9 8 Tyoelakekassan tilinpaatds. Koska
tydel8kekassan toiminta tassa
yhtei somuodossaan voidaan katsoa paéttyvan
muodostettavan ty6el kevakuutusyhtion
varsinaisen toiminnan akaessa, eli yhtion
rekisterdinnista akaen, ehdotetaan, etté
tyoeldkekassan tulisi tehda tilinpadtds ja
konsernitilinp&étos ajalta, jolta tilinpaéatdsta
e vida ole tehty ja joka padtyy
tyoelékevakuutusyhtion  kaupparekisteriin
merkitsemiseen. Tyoel&kekassan
tilinpaétokseen tulis taldin sovellettavaks
LEL:n mukaiset tilinpaétosta koskevat
sa8nnokset. Tyo6el akekassan
tilintarkastuskertomus annettaisiin kuitenkin
yhtion  yhtiokokoukselle, joka  my6s
vahvistaisi tydeldkekassan tilinpaétoksen ja
padttdis  vastuuvapauden myodntamisesta
tyoeldkekassan  hallituksen jasenille ja
toimitugohtajalle. Tata koskeva yhtiokokous



olis pidettava yhtion rekisteréimisen jalkeen
ensimmai sessa varsinaisessa
yhtiokokouksessa, €eli kaytdnndssa yhtion
kevétyhtidkokouksessa.

10 8. Ty0el dkekassan vastuuvelka, muut velat
ja varat. Koska tydeldkekassa muuttuisi
ehdotuksen  mukaan  suoraan  ilman
selvitysmenettelya tydel akevakuutusyhtidksi,
ehdotetaan, ettd pykdan 1 momenttiin
otettaisiin selvyyden vuoks tétd koskevat
sddnnokset. Taman mukaisesti momentissa

séddettéisiin, etta tyoel 8kekassan
vastuuvelka, muut velat ja varat muuttuisivat
muodostettavan tyoel 8kevakuutusyhtion

rekisterdintinetkella yhtion vastaaviksi eriksi
javelvoitteiksi.

Edella mainituista syistd ehdotetaan, etta
pykdldn 2 ja 3 momentissa sdadettdisiin
tydel 8kevakuutusyhtion oikeudesta
myéhemmin  ilmeneviin  tyoelékekassan
varoihin ja vastaavasti velvollisuudesta
vastata niista velvoitteista, jotka perustuvat
tydel 8kekassan toi mintaan.

4 luku. Tyoelakevakuutusyhtion johto

11 & Hallituksen valinta. Y hteisdmuodon
muuttamisesta aiheutuu tydelékekassan ja
my6hemmin ty6el akevakuutusyhtion
hallinnolle hallinnon normaalin hoitamisen
lisskks  ylimé&rdisa tehtdvia  Néiden
tehtdvien suorittamiseksi  tulis  varata
riittdvasti  alkaa.  Toisaadta hallinnon
hoitaminen ja vastuukysymysten
ratkai seminen mahdollisimman nopeasti olisi
toivottavaa, jotta tydeldkekassan toimintaa
jatkava tyoeldkevakuutusyhtié vois ryhtya
hoitamaan  péddtehtdvédnss, €li LEL:n
toimeenpanoa. Tasta syysta ehdotetaan, etta
uusi hallitus olisi valittava ja ilmoitettava
rekisterditavaksi kuuden kuukauden kuluessa
ja Vakuutusvalvontaviraston hyvaksyman
yhti 6jarjestyksen rekisterdi misesta.

5Iluku. Tyo6eldkevakuutusyhtion
vastuuvelka ja toimintapddoma

12 8 Vastuuvelkaa ja toimintapddomaa

koskevat erityissaannokset. Pykdan 1
momentissa saadettéaisiin, etta
muodostettavan keskindisen
tydel 8kevakuutusyhtion vastuuvelka

médritettdisin LEL:n 10 8&n 3 momentin
mukaisesti. Vastuuvelka maéritettaisiin siten
samala tavoin kuin tyteldkekassallakin.

Tarkoituksena kuitenkin olisi, etta yhtio
toimintansa aikana diirtyisi noudattamaan
vastuuvelan méadrittdmisessa ja muissakin
vakuutusteknisten suureiden maéarittelyssa
tyoel8kevakuutusyhtididen TVYL:n 14 8n
mukaista menettel ya.

Tyoel &kevakuutusyhtion taseessa
vastuuvelaksi kirjattaisiin LEL:n 10 &n 3
momentin mukaisesti kaikki se varalisuus,
mika elakelaitokselle on  kerdéntynyt
tarkasteluhetkeen mennessa. Vastuuvelan ja
vakuutusteknisen  vastuuvelan  erotuksen
voidaan katsoa muodostuvan kahdesta erasta:
vahinkomenon heilahteluun  varattavasta
madrasta ja dijoitustoiminnan tuocttojen
heilahteluun varattavasta maéréstd. Naista
méadrista  jalkimmainen luetaan osaks
tydel8kevakuutusyhtion  toimintapddomaa,
joten vastuuvelka sisdtéa myds
toimintapddomaan luettavan erdn. Taman
mukai sesti pykalan 2 momentissa
saadettéisiin, etta sovellettaessa TVYL:n 16
jal7 8:8a yhtion vastuuvelkana pidettéisiin 1
momentissa  madriteltyd  vastuuvelkaa.
Séannoksissa on kysymys  yhtion
toimintapddoman méaarittelystd seka yhtion
vakavarai suusmekanismiin kuuluvista
toimintapddoman ja vakavaraisuusrgjan
vahimmai smaarista.

Vastaavasti 2 momentissa séadettéisiin siita,
etta TVYL:n 16 8ssa mainitun
osittamattoman  lisavakuutusvastuun sijaan
ehdotetussa laissa tarkoitetun
tydel kevakuutusyhtion
lisdvakuutusvastuuna pidettdisiin - maaraa,
joka saadaan kun 1 momentissa tarkoitetusta
vastuuvelasta véhennetddn LEL:n 9 8&n 1
momentissa  tarkoitetuissa  perusteissa
méadritelty vakuutustekninen vastuuvelka ja

LEL:n 10 &n 3 momentin nojala
vahvistettujen perusteiden mukainen
vahinkomenon heilahtdluun  varattava

|askennallinen madra

13 8 Vastuuvelan kate. Muodostettavaa
keskindista tydeldkevakuutusyhtiétd koskisi
samanlainen vaatimus kattaa vastuuvelkansa
kuin  muillakin  tyoel8kevakuutusyhtidilla
Saannoksessa selvennettaisiin kuitenkin, etta
katettavalla vastuuvelalla tarkoitettaisiin
ehdotetun 12 8:n 1 momentissa tarkoitettua
vastuuvelkaa. Muutoin  s88nnds vastaa
asiasisalloltésan TVYL:n 15 884

6 luku. Erinéaiset saannokset

14 8. Vahingonkorvausvelvollisuus.



Muodostettavan keskindisen
tydeldkevakuutusyhtion johdon ja yhtidn
tyontekijan asemassa olevan

vahingonkorvausvelvollisuuteen
sovellettaisiin edelleen seka LEL:n 13 b §&:84

ettaé TVYL:n 33 a &8 Nama
vahingonkorvaussdannokset koskevat
kuitenkin vain asianomaisten lakien ja

lakisddteisen eldkevakuutuksen perusteiden
rikkomista. Tasta syysta ehdotetaan, etta
pykadan otettaisiin sadnnokset
vahingonkorvausvelvollisuudesta silloin, kun
vahinko aiheutuisi rikkomalla esilla olevaa
lakia.

7 luku. Voimaantuloja
siirtymasaannokset

15 8 Voimaantulo. Koska tydeldkekassan
muuttaminen keskindiseksi
tydel dkevakuutusyhtioksi VYL:n 18 a luvun
sédnnoksid noudattaen  edellyttdda  seka
tyoel8kekassalta ettd viranomaisilta erilaisia
valmistelevia toimia ja padtoksid, ehdotetaan
2 momentin mukaan, etta lain
taytantdonpanon  eddlyttédmiin  toimiin
voitaisiin ryhtyd jo ennen lain voimaantul oa.
16 8 Sirtymasdannokset. Pykdlan 1
momentissa ehdotetaan, etta tydel8kekassan
hallitus ja toimitugiohtgja voisivat jatkaa
myds muodostettavan keskindisen
tyoeldkevakuutusyhtion  hallituksena  ja
toimitugohtajana kunnes yhtié on valinnut
uuden hallituksen 11 §&:8ajaTVYL:n 9 §&&
noudattaen. T&m& on tarpeen toiminnan
keskeytyméttoman jatkumisen kannata ja

toisadlta ottaen  huomioon  hallinnon
vastuukysymykset. Vastuuvapauden télle
siirtymaajan hallitukselle ja
toimitugohtajalle myontais yhtion
yhti6kokous.

Koska tytelékevakuutusyhtion yhtitkokous
vastaa yhtion rekisterdinnista alkaen niista
tehtavista, joista tytel akekassan valtuuskunta
vastasi ennen yhtion rekisteréintia, pykaan 2
momentissa  ehdotetaan,  ettd  yhtion
rekisteréintinetkella ty6el 8kekassan
valtuuskunta ja sen toiminta lakkaisi. Siten
olisi myos selvaa, etta valtuuskunnan vastuu
tydel8kekassan toiminnasta ulottuisi
Lakiehdotukset

1.

ainoastaan tyoel 8kevakuutusyhtion
varsinaisen toiminnan alkamiseen asti.

1.2. Lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tyontekijéin elakelaki

2 8. Pykdlan 1 momentissa sdddetéan LEL:n

mukaisen  eldketurvan  huolehtimisesta
tydel 8kekassoissa tai TEL-toimintaa
harjoittavassa  elékelaitoksessa. Tama

mahdollisuus jais edelleen lakiin ja siten
mahdollistettaisiin LEL:n mukaisen
toiminnan keskeytyméattn hoito
tydel 8kekassassa kunnes muodostettava yhti o
ryhtyis hoitamaan mainittua toimintaa.
Selvyyden vuoksi pykdldan ehdotetaan
otettavakss uusi 3 momentti, jossa
viitattaisiin nyt ehdotetun lain mukaiseen
mahdollisuuteen hoitaa mainittua el 8keturvaa

myd&s keskinaisessa
tydel 8kevakuutusyhtidssa.
3 8. Pykélassa sdadetdan

elaketurvakeskuksen oikeudesta oikeuttaa
tyOnantaja vakuuttamaan LEL:n piiriin
kuuluva tyontekija TEL:n mukaan ja
toisaalta oikeudesta oikeuttaa tydeldkekassa
vakuuttamaan TEL:n mukaisin  ehdoin
tyontekijoita, jotka tyoskentelevat LEL-
aoilla LEL:n s&&témisen gjoilta perdisin
oleva sdannds perustui alun perin tarpeeseen
varmistaa, etta kaikissa tilanteissa 10ytyisi
eldketurvan jarjestdva elakelaitos. Sdannos
on jaanyt kaytdnndssa tarpeettomaksi. Kun
toisaalta nyt ehdotetulla lailla on tarkoitus
selkiyttéd rgjanvetoa TEL:n ja LEL:n vaill§,

pykada ehdotetaan kumottavaksi
tarpeettomana.

2.  Voimaantulo

Voimaantulo.  Lakiehdotukseen  sisdlityy

tavanomainen voi maantul osaannos.

Edella esitetyn perusteella  annetaan
Eduskunnan  hyvaksyttavikss  seuraavat
lakiehdotukset:



L aki

tyoeldkekassan muuttamisesta keskindiseksi tydelakevakuutusyhtioksi

Eduskunnan padtoksen mukaisesti sdadetdan:
1 luku
Yleiset sdannokset
18
Lain tarkoitus
Talla lailla muutetaan lyhytaikaisissa
tyosuhteissa olevien tyontekijdin elékelain

(134/1962) 2 §:ssa tarkoitettu tyoel ékekassa
tydeldkevakuutusyhtidista annetussa laissa

(354/1997)  tarkoitetuksi  keskindiseksi
tydel 8kevakuutusyhtidks
(ty6el dkevakuutusyhti6), joka jatkaa

tyoeldkekassan lyhytaikaisissa tyosuhteissa
olevien tyontekijain eldkelain mukaisen
el dketurvan toimeenpanoa.

28
Lain soveltamisala

Téata lakia sovelletaan 1 8:ssa tarkoitettuun

tydel 8kevakuutusyhtidon.

Mita lyhytaikaisissa tyOsuhteissa olevien
tyontekijain eldkelaissa ja
tydel8kevakuutusyhtidistd annetussa laissa
sdadetaén ty el ékekassasta ja

tydel 8kevakuutusyhtiostd, koskee tdman lain
mukaista tydel akevakuutusyhtiota, ellei tassa
lai ssa toisin séadeta.

Taman lain mukaiseen
tyoeldkevakuutusyhtiobn e kuitenkaan
sovelleta tydel8kevakuutusyhtidista annetun
lain 1 8:n 1 momenttia, 2 ja3 884, 6 8&n 1
momenttia, 14, 15 ja 18 & ja 20 &n 1
momenttia elka lyhytaikaisissa tydsuhteissa
olevien tyontekijain elékelain 2 8:84, 2 b 8:n
1ja3—5 momenttia, 2 ¢, 11jall a &3 11
b8nlja2momenttiasekd1llcjalld 884
Mitd muutoin muualla laissa sdédetdan tai
lain nojalla méadratdan tyoeldkekassasta,
koskee téta lakia sovellettaessa tassa laissa
tarkoitettua tydel 8kevakuutusyhti6té.

38

Tyo6el akevakuutusyhtitn toiminta

Tassa laissa tarkoitettu
tyoeldkevakuutusyhtio e saa harjoittaa
muuta vakuutusliikettd kuin lyhytaikaisissa
tydsuhteissa olevien tyontekijdin elékelain
mukaista toimintaa ja siihen suoranaisesti
liittyvaa jalleenvakuutusta, jollei téssa laissa,
lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijdin elékelaissa tai sen nojalla muuta
sdadeta tai madrata.

Tyo6elakevakuutusyhtion  yhtidjarjestyksessa
on mainittava, mita vakuutusliiketta yhtiolla
on oikeus harjoittaa.

2 luku

Tydeldkekassan muuttaminen
tyoeldkevakuutusyhtioksi

48
Yhtei somuodon muuttaminen
Tyo6elékekassa voi valtuuskunnan
padtoksella, joka on tehty kahden

kolmasosan enemmistolla annetuista aanista,
Vakuutusvalvontaviraston annettua Sihen
suostumuksensa, muuttaa tydelakekassan 1
8:s5a tarkoitetuksi tyoel akevakuutusyhtioksi
siten kuin téssé laissa ja soveltuvin osin, mita
vakuutusyhtidlain (1062/1979) 18 a luvun 2
8:n 1 momentissaja4 8§:ssa sdadetaan.
Yhteisbmuodon muuttamista koskevasta
padtoksestd on laadittava asiakirja, joka
sisdtaa tydel 8kevakuutusyhtion
yhtigjarjestyksen.  Yhtiojarjestykselle on
haettava vakuutusyhtidlain 2 luvun 4 8n 5
momentissa tarkoitettu
V akuutusvavontaviraston vahvistus.

58
Tyo6el akevakuutusyhtién toimilupa

Tassa laissa tarkoitetulla
tydeldkevakuutusyhtiolla on oltava 3 8:ssa



tarkoitettua toimintaa varten valtioneuvoston
antama toimilupa, joka on voimassa
Suomessa.

Vationeuvoston on myoénnettéava toimilupa,
jos aotun, tassA laissa tarkoitetun
vakuutustoiminnan e katsota vaarantavan
eldkevakuutustoiminnan tervettd kehitysta,
jos tydel8kevakuutusyhtion johto tayttéa sille
tydeldkevakuutusyhtidista annetun lain 4

luvussa ja vakuutusyhtidlain 7 luvussa
séddetyt vaatimukset ja, jos
tyoeldkevakuutusyhtion  takuupddoma ja

pohjarahasto (peruspdaaoma) on vahintédn
5000 000 euroa.

68
Tyoel kevakuutusyhtion osakkuus

Tyoelakevakuutusyhtion osakkaita ovat ne
tyonantajat, joilla on voimassa oleva
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tyontekijdin eldkelain 1 8:ssa tarkoitettu
eldkegrjestely, yhtion takuupddoman
omistajat seka kunkin eldkejarjestelyn piiriin
kuuluvat vakuutetut siten kuin néista
yhti6jarjestyksessa tarkemmin maarétaan.

78
Tyoel ékevakuutusyhtién pohjarahasto ja
takuupasoma
Tyoelékekassalla on  oikeus  dirtéa
lyhytaikaisissa tyosuhteissa olevien
tyontekijdin eldkelain 11 b 8:ssd tarkoitetusta
toimintapdédomasta  tydel kevakuutusyhtion

pohjarahastoksi, joka samalla on yhtitn
peruspaaoma, maaran joka vastaa 5 8:ssd

tarkoitettua peruspédoman
vahimmai smaarda.

Tyoel akevakuutusyhtion takuupdéomaa
muodostettaessa  on  soveltuvin  osin

voimassa, mita vakuutusyhtiélain 4 luvussa
sdadetddn takuupadoman korottamisesta.

88

Tyoel &kekassan muuttuminen
ty6el akevakuutusyhtidksi

Tyoelékekassan katsotaan muuttuneen tassa
laissa tarkoitetuksi tydel &kevakuutusyhtioksi,
kun yhtid on saanut 5 8:ssi tarkoitetun
toimiluvan ja yhti6 seka
V akuutusval vontaviraston vahvistama

yhti6jarjestys on merkitty kaupparekisteriin.
3 luku

Tyoelakekassan tilinpdatos, tilintarkastus,
vastuuvelka, muut velat ja varat

98
Tyoel kekassan tilinpadtos

Tyo6el dkekassan hallituksen ja
toimitugiohtajan on laadittava tilinpaétos ja
konsernitilinpaétos ajata, jolta tilinpaéatdsta
e viedd ole edtetty ja joka pagtyy
tydeldkevakuutusyhtion  kaupparekisteriin
merkitsemiseen.

Tilintarkastuksen toimittamisessa
noudatetaan  lyhytaikaisissa ty6suhteissa
olevien tyontekijain eldkelain sd8nnoksia.
Tilintarkastajat antavat kuitenkin
kertomuksensa téssd laissa tarkoitetun
tydel8kevakuutusyhtion  yhtitkokoukselle,
joka vahvistaa tilinpaétoksen ja péaattéa
vastuuvapauden myontamisesta
tyoeldkekassan  hallituksen jésenille ja
toimitugiohtajalle. Tadmén tulee tapahtua
viimeistédn yhtion rekisteréinnin jalkeen
pidettavassd ensimmaéisessd varsinaisessa
yhti6kokouksessa.

108

TyoOel ékekassan vastuuvelka, muut velat ja
varat

Tyo6eldkekassan vastuuvelka, muut velat ja

varat katsotaan muuttuneen
selvitysmenettelyitta tassi laissa tarkoitetun
tydel akevakuutusyhtion vastuuvel aksi,
muiks  veloiks ja varoiks  yhtion

kaupparekisteriin merkitsemishetkella

Jos tyoeldkevakuutusyhtion rekisterdinnin
jadlkeen ilmenee varoja, jotka perustuvat
tydel 8kekassan toimintaan ennen
tydel kevakuutusyhtion rekistergintia,
katsotaan my6s ndiden varojen muuttuneen
tydel 8kevakuutusyhtion varoiksi
rekistergintihetkel &

Vastaavasti  tydeldkevakuutusyhtié  vastaa
niistda yhtion rekisterdinnin jalkeen
ilmenneista veloista tai muista sitoumuksista,
jotka perustuvat tydel dkekassan toimintaan ja
joista  tybeldkekassa  olis joutunut
vastaamaan.



4 luku
Tyoeldkevakuutusyhtion johto
118
Hallituksen valinta
Halitus on valittava ja ilmoitettava
rekisterditavaksi kuuden kuukauden kuluessa
siitd, kun tyoeldkekassa on 8 8:n mukaisesti
muuttunut tyoel akevakuutusyhtioksi.
5 luku
Tyoelékevakuutusyhtion vastuuvelka ja
toimintapadoma

12§

Vastuuvelkaa ja toimintapddomaa koskevat
erityissadnnokset

Tassa laissa tarkoitetun
tydel kevakuutusyhtion vastuuvelka
madritetddn  lyhytaikaisissa ty6suhteissa

olevien tyontekijain elékelain 10 &n 3
momentin mukaisesti.

Sovellettaessa tydel kevakuutusyhtibista
annetun lain 16 ja 17 8&n sdannbksia
tydeldkevakuutusyhtion  toi mintapddoman
madrittamisessd  sekd  toimintapadoman
vahimmaismédran ja vakavaraisuusrgjan
madrittdmisessd mainituissa  s&8nNnoksissa
tarkoitettuna yhtion vastuuvelkana pidetéén 1
momentissa tarkoitettua vastuuvelkaa ja
osittamattomana lisdvakuutusvastuuna
pidetéédn  vastaavasti maaraa, joka
muodostuu, kun 1 momentissa tarkoitetusta
vastuuvelasta vahennetédn Iyhytaikaisissa
tydsuhteissa olevien tydntekijain eldkelain 9
8n 1 momentissa tarkoitetuissa perusteissa
méadritelty vakuutustekninen vastuuvelka ja

mainitun lan 10 8&n 3 momentissa
tarkoitetuissa perusteissa madritelty
vahinkomenon heilahteluun varattava

|askennallinen méara
138§

Vastuuvelan kate

Tassa laissa tarkoitetun
tydel 8kevakuutusyhtion on katettava 12 8:n 1
momentissa tarkoitettu vastuuvelka seka
muut vastuuvelkaan rinnastettavat  erét
noudattaen soveltuvin osin vakuutusyhtiolain
10 luvun 3 &:n 2 momenttia, 3 momentin 3 ja
7 kohtaa, 4—7 momenttia seka 9 momenttia.
Tarkemmat  sédnnokset  vastuuvelkaan
rinnastettavista erista annetaan sosiadi- ja
terveysministerion asetuksella.

6 luku
Erinaiset sddnnok set
14§

Vahingonkorvausvelvollisuus

Mité vakuutusyhtitlain 17 luvussa sdadetdan
vakuutusyhti6on sovellettavasta

vahingonkorvausvelvollisuudesta, koskee
myO0s vahinkoa, joka on aiheutettu
rikkomalla téta lakia.

7 luku

Voimaantulo- ja siirtymasadnnok set
158
Voimaantulo
Tamalaki tulee voimaan paivana kuuta 2002.
Lain taytantéonpanon edellyttéamiin toimiin
voidaan ryhty& jo ennen lain voimaantul oa.

16 §

Sirtymasaannokset

Lain voimaan tullessa tydeldkekassan
hallituksen jasenet ja toimitusjohtaja jatkavat
téssa laissa tarkoitetun

tydeldkevakuutusyhtion hallituksen jasenind
ja toimitugohtgjana, kunnes yhtic on
valinnut uuden hallituksen noudattaen, mita

11 8ssA ja tyoeldkevakuutusyhtioista
annetun lain 9 8:ssa sdadetaan.
Tyo6el &kekassan valtuuskunta ja

valtuuskunnan toiminta lakkaavat tdssi laissa
tarkoitetun yhtion rekisterdintihetkel |&



L aki
lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijdin eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan padtoksen mukai sesti

kumotaan 9 pdivand helmikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien
tyontekijain elakelain (134/1962) 3 § seka

lisdtaan 2 8:8an, sellaisenakuin se on laissa 1004/2000, uusi 3 momentti seuraavasti:

28 /).
Taman lain mukaisen eldketurvan
hoitamisesta keskindisessa Tama laki tulee voimaan pédivana  kuuta
tydel kevakuutusyhti dssa sdddetddn 2002

tydeldkekassan muuttamisesta keskinaiseksi
tydel8kevakuutusyhtioks annetussa laissa (

Helsingissa 20 péivana syyskuuta 2002

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Sosiadli- jaterveysministeri Maija Perho

Liite
Rinnakkai steksti

L aki



lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijain eldkelain muuttamisesta

Eduskunnan padtoksen mukai sesti

kumotaan
tyontekijain eldkelain 3 § seka

9 pédivana hemikuuta 1962 annetun lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien

lisataan 2 §:aan, sellaisenakuin se on laissa 1004/2000, uusi 3 momentti seuraavasti:

Voimassa oleva laki

Ehdotus

28

38

Eléketurvakeskus voi antaa tyonantajalle
taman hakemuksesta oikeuden jarjestaa
tyontekijalle elaketurva tydntekijain elake-
laissa sdadellylla tavalla edellyttéen, ettei
tyontekijan taman lain mukaisia etuja
huononneta eika jarjestelysta koidu huomat-
tavaa yleista haittaa tyontekijain eldketurvan
toimeenpanolle. Samoin edellytyksin el&ketur-
vakeskus voi oikeuttaa tyoel dkekassan vakuut-
tamaan tyontekijain elakelaissa sdddetyin eh-
doin sanotun lain alaisissa tydsuhteissa ole-
via, tyoeldkekassan toimintapiiriin kuuluvalla
alalla tyoskentel evia tyontekijoita.

Taman lain mukaisen elaketurvan hoitamis-
esta keskindisessd tyodel Akevakuutusyhtiossa
sdadetdan tyoelakekassan muuttamisesta ke-
skindiseksi  tytelakevakuutusyhtiokss  anne-
tussa laissa (/).

(kumotaan)

Tama laki tulee voimaan  paivana  kuuta

2002.



