Hallituksen esitys Eduskunnalle laglks evankeis
luterilaisen kirkon eldkdain ja evankeisluterilaisen kir-
kon perhe-déakelain muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Evankelisluterilaisen kirkon eldkelakia ja
evankelisluterilaisen kirkon perhe-elékelakia
ehdotetaan muutettaviksi siten, ettd niissa
otetaan huomioon valtion eldkelakiin ja per-
he-elékelakiin tehdyt, vuoden 2005 alussa
voimaan tulevat muutokset.

Kirkon el&kejdrjestelméssa sovelletaan val-
tion eldkelakia elékeoikeuden osalta. Kirkon
eldkelakegja on tarpeellista muuttaa vain niilta

osin kuin niissa on valtion elékelaeista poik-
keavia sédnnoksia.

El&kelai nsdadantbuudistuksen  tavoitteena
on vahvistaa tyoelakejarjestelman kestavyyt-
ta ja turvata elakejérjestelman piirissa olevil-
le riittava elaketurva myos tulevai suudessa.

Lait ovat tarkoitetut tulemaan voimaan 1
péivana tammikuuta 2005.



YLEISPERUSTELUT

1. Nykytila

Evankelisluterilaisen kirkon eldkelain
(298/1966), jaljempana kirkon elékelaki
1 8:n mukaan virka- tai tydsuhteessa evanke-
lis-luterilaiseen kirkkoon, sen seurakuntaan,
seurakuntainliittoon tai muuhun seurakuntain
yhtyméén olevalla henkil6l1& on oikeus el &-
keeseen soveltuvin osin samojen séanndsten
mukaan kuin virka- tai tydsuhteessa valtioon
olevalla henkildlla  Vation el&kelain
(280/1966) eldkeoikeutta koskevat sd8nno k-
set ja niihin ehdotetut muutokset tulevat siten
sovellettaviksi myos kirkossa.

Sen sijaan kirkon elékelain soveltamisala-
ta seka eldkkeen myodntamismenettelyistd,
takaisinperintdmenettelyistd, muutoksenha
kuun liittyvistd menettelyista seka tyonanta
jan ja tyontekijan elékemaksuista sdadetéén
kirkon omassa elékelainséadannossa. Elake-
uudistuksen vaikutuksista néihin asioihin on
edelleenkin sdddettdva kirkon elékelainsé:
danndssa.

Evankelisluterilaisen kirkon perhe-
eldkelaissa (258/1970), jaljempand kirkon
perhe-elékelaki on sdénnokset kirkon perhe-
eldkelain soveltamisalasta ja eldkkeen mak-
samisesta. Muutoin kirkon perhe-elékkeissa
noudatetaan soveltuvin osin valtion perhe-
elakelain saannoksia (774/1968).

2. Ehdotetut muutokset

Lagjan eldkeuudistuksen tavoitteena on ol-
lut turvata tyontekijdille riittava ansiosidon-
nainen eléketurva myos tulevaisuudessa.
Pyrkimyksena on myos vahvistaa ty6elake-
jarjestelméan kestavyytté vastaamaan tyoel&
man muutoksia ja vaeston ikéantymisesta a-
heutuvia uusia olosuhteita seka selkeyttéa
tyoelakejarjestelmaa ja tehda siitd elaketu-
van maardytymisen suhteen nykyistd oikeu-
denmukaisempi. Valtion eldkelaki, kunnalli-
nen eldkelaki (549/2003) ja yksityisten alojen
elakelait ovat uudistetut vuoden 2005 alussa
voimaan tulevillalaeilla.

Esityksen keskeisimpia muutosehdotuksia
ovat lain soveltamisalan lagjennus siten, etta
kirkon eéke- ja perhe-eldkelakia sovelletta-
siin myds henkil6ihin, jotka ovat tehneet

toimeksianto- tai konsulttisopimuksen tai
muun vastaavan jérjestelyn tyonantgjatahon
kanssa. My0s luottamushenkil 6t tulisivat lain
soveltamisalan piiriin.

Kirkon palveluksessa oleville el paédsaan-
toisesti makseta luontoisetuja. Silté osin kuin
luontoisetuja maksetaan, ne otettaisiin huo-
mioon tietyin rajoituksin eldkkeen perusteena
olevaa palkkaa | askettaessa.

Viimeista eldkelaitosta koskeviin sédnno k-
keskusrahaston toimivaltaa viimeisena el 8ke-
laitoksena tarkennettaisiin. Lisdksi kustan-
nusten selvittamigd selkeytettdisiin silloin,
kun kirkon keskusrahasto on maksanut el&
ketté toisen elékelaitoksen puolesta ja péin-
vastoin.

Esityksessd ehdotetaan myds, etta kirkon
keskusrahastoon perustetaan varhaisel ékelau-
takunnan sijasta tyokyvyttomyys- ja kuntou-
tusasioiden neuvottelukunta valtion eldkejd-
jestelman mukaisesti. Liséksi ehdotetaan, etta
erédt valtion elékelaista poikkeavat elékeoi-
keuteen liittyvét séé@nnokset kumottaisiin kir-
kon eldkelaista tarpeettomina. Valtion eldke-
lain mukaisesti elékkeen karttuminen alkaisi
18 ikavuodesta lahtien, ja eldketta karttuisi
ansioista 68 ikavuoteen saakka. Téhan liitty-
en tybnantajan ja tyontekijan eldkemaksuja
perittéisiin palveluksesta 18 ja 68 ikéavuoden
valilla

Vastaavat muutokset tehtdisiin myos Kkir-
kon perhe-eldkelakiin.

3. Esityksen vaikutukset

3.1. Talouddliseat vaikutukset

Esitys lisdisi kirkon eldkelain piiriin kuulu-
vien henkildiden maéréda noin 20 000 luotta
mushenkil6lla, mikali heille maksetaan es-
merkiksi ansionmenetyskorvauksia.

Kirkon eldkelain piiriin kuuluvassa palve-
luksessa on vuoden 2004 lopussa hoin
17 000 henkil6a. Heidan lisdkseen lain piiriin
kuuluu yli 70000 sellaista henkilda, jotka
ovat joskus olleet lain piirissa, mutta eivét
viela ole el8kkeedll&

Kirkon keskusrahaston on laskettava vuo-
den 2004 loppuun saakka karttunut eléke



noin 90 000 ihmiselle valmiiksi odottamaan
tulevaa eléketapahtumaa. Tama on tarkoitus
tehd&a vuoteen 2008 mennessd. Tyohon tarvi-
taan nykyista enemman henkil 6ty 6té.

Kirkon keskusrahastossa pitéé lisdksi tehda
tyoeldkejérjestelmien muutoksesta aiheutu-
via, pddasiassa informaatioteknologiaan liit-
Ityviiei investointeja noin 10 miljoonalla eurol -
a
3.2. Sukupuolivaikutukset

Tyoelakejdrjestelméan  ehdotettujen lain-
muutosten sukupuolivaikutuksia on yksityis-
kohtaisesti arvioitu yksityisen sektorin vas-

taaven lainmuutosehdotusten yhteydessa.
Arvion mukaan uudistus tasaa naisten ja
miesten vélisia eldke-eroja. Uudistuksen vai-
kutus on samankaltainen myds kirkon eldke-
jarjestelméssa. Kirkon palveluksessa olevasta
henkil 8stdsta naisia oli 69 prosenttia vuonna
2002.

4. Asian valmistelu

Esitys on valmisteltu kirkkohallituksessa ja
kirkolliskokouksen talousvaliokunnassa.
Kirkolliskokouksen lakivaliokunta on anta
nut asiasta lausunnon. Esitys on viimeistelty
opetusmini steri 0ssa.



YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

1. Lakiehdotusten perustelut

1.1. Kirkon eékeaki

1 8. Pykdlan 1 momentti ehdotetaan muu-
tettavaks siten, ettd siihen siirrettdisiin kir-
kon eldékelain 5 b 8:n sisélt, jossa sdadetddn
kuntoutusetuuksien myontamisestda soveltu-
vin osin valtion elékelain mukaan.

Pykdldn 1 momentissa mainitut seurakun-
tainliitot ovat harvinaisia. Niita koskevat
sddnnbkset on  kumottu  kirkkolailla
(1054/1993). Edelleen on olemassa muutama
seurakuntainliitto, joka toimii vanhojen
sadnndsten mukaisesti kirkkolain voimaantu-
losédnnoksen perusteella. Seurakuntien p&
yhteistyémuoto on seurakuntayhtyma. Tama
ehdotetaan otettavaksi huomioon momentin
sanamuodossa.

Pykdlan 2 momentti ehdotetaan kumotta-
vaksi. Koska eldkeuudistuksen mukaan el&
kettd karttuu kaikesta tyostd, laki kuukautta
lyhyempien valtion palvelussuhteiden el dke-
turvan jarjestamisesta (1152/1997) on ta-
peettomana kumottu vuoden 2005 alusta lu-
kien.

Pykdan 4 momentissa sdddetédén kirkon
eldkelain soveltamisalasta Ehdotuksen nu-
kaan kirkon eldkelain mukaisen eldketurvan
piiriin tulemisen alargjaksi sdadettéisiin 18
vuotta. El&keturvan piiriin kuulumisen yléra
jaa muutettaisiin siten, ettd laki e koske
edunsagjan palvelusta sen kuukauden jd-
keen, jona han tayttéd 68 vuotta. Tyontekija,
jonka palvelussuhteeseen perustuvasta el dke-
turvasta on sdddetty erikseen, e kuuluisi
edelleenkdan kirkon elékelain piiriin. Saan-
nos vastaa valtion ja kunnan elékelakeihin
tehtyja muutoksia.

Pykdlan uudeksi 5 momentiksi ehdotetaan
otettavaksi séannods, jonka mukaan sellainen
henkil®, joka on tehnyt 1 momentissa tarkoi-
tetun tydnantgjatahon kanssa toimeksianto-
tai konsulttisopimuksen, kuuluisi kirkon el&
kelain piiriin. Kirkon elékelain piiriin e ku-
tenkaan kuulu henkil®, joka toimii yrittgjana
taikka harjoittaa toimintaa yhtion tai muun
yhteisbn  lukuun.  Yrittgien eldkeain
(468/1969) piiriin kuuluminen ratkaistaisiin

edelleen yrittgjien eldkelain mukaan ja kir-
kon elékelain soveltamisen piiriin kuuluisi
van sellainen toiminta, joka j&a yrittgien
eldkelain ulkopuolelle.

El&keturvan piiriin kuuluisi my6s pykaan
1 momentissa tarkoitetun tyGnantgjan luot-
tamushenkil 6.

Pykdan uudeksi 6 momentiksi ehdotetaan
sédnnostd, jonka mukaan kirkon keskusra
hasto ratkaisee epéaselvyyden, joka syntyy sii-
t4, onko edunsagjaan sovellettava kirkon el&
kelakia. Kirkon keskusrahasto ratkaisee asian
joko tydnantgjan taikka tyontekijan hake-
muksesta. S&8nnos vastaa valtion elékelain
3 8:n 2 momentin s&dnndsta.

1 a 8. Pykalassi séédet @an alle kuukauden
jatkuneista palvelussuhteista. S8annds ehdo-
tetaan jétettdvaksi pois, koska uudistuksen
johdosta eléke karttuu ilman raha- ja aika
madraisid alargavaatimuksia kaikista ty6an-
sioista. SéannoksessA méadriteltdisiin, mita
téss laissa tarkoitetaan virka tai tydsuhted-
la, tyontekijalla, edunsagjala ja tybnantgjd-
la. Pykdén 1 kohdan mukaan virka- tai tyo-
suhteella tarkoitetaan myds tdman lain piiriin
kuuluvaa luottamustointa seka toimeksianto-
ta  konsulttisopimussuhdetta tai vastaavaa
muutajajestelya

2 8. Pykalassa saadetsan kirkon elgkelain
mukaisen elékkeen alkamisesta samanaika-
sesti yhdessa muun sddnnoksessa tarkoitetun
eldkkeen kanssa. Pykda ehdotetaan muutet-
tavaks siten, ettd diitd poistetaan tarpeetto-
mana edellytys yhden kuukauden lestavéasta
palvelussuhteesta. Jos henkilélle on karttunut
kirkon elékelain mukaista elékettd ja hdn on
saanut jonkin muun valtion elékelain 8 8:n 6
momentissa mainitun lain tai el&kesddnnon
nojalla myodnnetyn niin sanotun lisdturvan
mukaisen vanhuuseldkkeen, hanella on kir-
kon eldkelain alaisen palveluksen pédtyttya
oikeus saada kirkon elakelain mukainen €&
ke riippumatta siitd, onko han saavuttanut
kirkon eldkelain edellyttéman eldkeikansa.
Valtion elékelain nojalla eldketta e kuiten-
kaan myonneté sotilashenkildlle, jonka eléke
maaraytyy valtion eldkelain sotilashenkil6ita
koskevien séannosten mukai sesti.

3 8. Pykdlan 2 momentin viittaus ositta-



seen yhteistalousseurakuntaan  ehdotetaan
poistettavaksi, koska seurakuntien osittainen
yhteistalous tulee poistumaan kirkkolaista
vuoden 2005 alusta lukien. Pykdlan mukaan
edelleen samaksi tytnantajaksi katsotaan s
massa seurakuntayhtymassa tai muussa seu-
rakuntien yhteenliittyméssa olevat seurakun-
nat. S88nnoksessa aiemmin mainitut seura
kuntainliitot ovat harvinaisia Seurakuntien
padyhteistybmuoto on seurakuntayhtyma.
Tama ehdotetaan otettavaksi huomioon séén-
noksen sanamuodossa.

Pykdladn ehdotetaan lisdttavaksi uusi 3
momentti. Siind sdanneltéisiin  tilanteesta,
jossa tyontekijalla on useampia samanaika-
sia kirkon eldkelan piiriin kuuluvia palvelis-
suhteita eri tydnantgjilla. Vuodesta 2005 &-
kaen eldke lasketaan kirkon eldkelain alaises-
sa paveluksessa ansaitun kunkin vuoden
palkan ja karttumaprosentin perusteella
Elékkeen maaréytyminen el siten ole riippu-
vainen siitd, milla tavoin tybura on osittunut
erilaisiin palvelussuhteisiin. Jos hdn 63 vuot-
ta taytettyddn pdattda niista vain osan siirty-
8kseen vanhuusel ékkeelle, hanella olisi oike-
us vdtion eldkelain 8 8§&n estaméttd saada
vanhuusel 8kkeelle siirtymisajankohtaan men-
nessa karttunut eléke myoés siita tai niista kir-
kon elékelain piiriin kuuluvista palveluksista,
joita han edelleen jatkaisi. Jatkuvista palve-
luksista olisi oikeus vanhuusel ékkeeseen 68
vuoden iastd 1,5 prosentin vuotuisella kart-
tumalla. S&&nnds olisi sama kuin kunnallisen
elékelain 11 8:n sdénnds sellaisena kuin se
on muutettu lailla713/2004.

4 8. Pykdl& ehdotetaan muutettavaksi siten,
ettd vuoden 2004 jdlkeista aikaa e endd
sadannobksen nojala luettaisi eldkegjaksi. Ta
hén e ole enda tarvetta, koska elédketta kart-
tuu vuoden 2004 jalkeen kaikesta tytansios-
ta

4 a—4 b 8 Pykaldt ehdotetaan kumotta
viksi tarpeettomina, koska jatkossa eldke
méaraytyy kunkin vuoden tydansioiden pe-
rusteella

5 §. Pykdlan 1 momenttiin ehdotetaan lisd-
tavaks sddnnds siitd, miten luontoisedut ote-
taan huomioon eldkkeen perusteena olevassa
palkassa. Pykdlan 1 momenttiin siirrettdisiin
nykyisen evankelisluterilaisen kirkon el&
keasetuksen (618/1966) 3 §:n sdannds, jonka
mukaan elékkeen perusteena olevaa palkkaa
laskettaessa arvioidaan vapaaasunto 1&ampoi-

neen. Asunnon pintaalasta otetaan huomi-
oon enintéén 150 neliometria. Luontoisedut
otetaan huomioon tyontekijan ennakonpidi
tyksessd madratyn arvon mukaan Kkuitenkin
enintddn verohallituksen vahvistamien perus-
teiden mukaan.

Pykdlan 2 momentiksi ehdotetaan séénnos-
t4, jossa méadriteltdisiin se, mistd ansioista
luottamushenkilon eléketurvaa karttuu. Vas-
taava sa@nnds on kunnallisen elékelain
41 §:ssi.

5 a 8. Pykala ehdotetaan kumottavaksi ta-
peettomana. Palvelussuhteen kokoaikaisuut-
ta, osaakatyon ansiotasoa ja kehittymista
sekd muista osaaikaeldkkeen edellytyksista
sdadetadn valtion elékelain 9 d 8:ssi.

5 b 8. Pykdla ehdotetaan kumottavaksi ta-
peettomana. Lain 1 8:n 1 momentissa on eh-
dotettu sdddettdvéksi oikeudesta kuntou-
tusetuuksiin soveltuvin osin valtion elékelain
mukaan.

5 ¢ 8. Pykdla ehdotetaan muutettavaks vas-
taamaan valtion elékelain 16 a §:88. Muutos
on lakitekninen.

5 d 8. Pykalaan ehdotetaan tehtavaksi laki-
tekninen muutos, joka johtuu holhoustoimes-
ta annetun lain (442/1999) muuttamisesta
Pykdéssa oleva viittaus uskottuun mieheen
ehdotetaan muutettavaksi viittaukseks edun-
valvojaan.

5 e 8. Pykdéassa sdadetddn takautuvan
eldkkeen maksamisesta muulle kuin el&-
keensagjalle itselleen. Pykdldn 2 momentissa
sé8detdan takautuvan eldkkeen maksamisesta
tyottéomyyskassalle tai Kansanel kel aitoksd -
le. Mainitussa lainsdadanndssa on tapahtunut
muutoksia. Muutokset otettaisiin - huomioon
sdannoksen sanamuodossa. Pykdan 2 mo-
mentti vastaa valtion eldkelain 17 b 8n 2
momenttiin tehtyja muutoksia.

Pykalan 3 momentissa séadetdan Kansa-
elakelaitoksen regressioikeudesta tilanteissa,
joissa valituksen johdosta eldke myonnetéan
takautuvasti. Sadnnoksessa lagjennettaisiin
Kansanel &kelaitoksen regressioikeutta. Pyké
l&n 3 momentti vastaa valtion eldkelain 17 b
§:n 3 momenttiin tehtyja muutoksia.

Pykadldan lisdtdan uusi 7 momentti, jolloin
nykyinen 7 momentti muuttuu 8 momentiksi.
Uudessa 7 momentissa ehdotetaan séédetté
véksi samalle gjalle mydnnetyn vanhuus-
eldkkeen ja sairausvakuutuslain mukaisen



momentti vastaa valtion elékelain 17 b &n
uutta 7 momenttia.

Pykdan 7 momentissa, joka siirtyy 8 mo-
mentiksi, sdddetéddn eldkkeen maksamisesta
tyonantgjalle, tyottdmyyskassalle, pykalan 4
momentissa tarkoitetulle toimielimelle, kun-
ndle, kuntayhtymélle tai sairausvakuutusra-
hastolle tietyin edellytyksin. Pykdlén 8 nmo-
mentti vastaa valtion eldkelain 17 b 8n 8
momenttiin tehtyja muutoksia.

6 8. Pykdan 1 momenttiin ehdotetaan teh-
tavaks lakitekninen muutos. Kunnallisten ui-
ranhatijain  ja tyontekijain  eldkelaki
(202/1964) muuttui vuonna 2003 kunnalli-
seksi elakelaiksi.

Pykdéan 2 momentti ehdotetaan kumotta
vaksi. Valtion elékejarjestelmésta on poiste-
tu eldkeasiamies. Myoskadan kirkon elékeja-
jestelméssa elékeasiamiesta ei voida enda p-
téatar pedllisena.

Pykdlan 3 momentti ehdotetaan muutetta-
vaksi siten, ettéa valtion elékejéarjestelman
mukaisesti varhaiseldkelautakunnan sijasta
kirkon keskusrahastossa toimisi tyokyvytto-
myys- ja kuntoutusasioiden neuvottel ukunta.
Varhaiselékkeiden myontéminen on vahen-
tynyt, koska yksiléllinen varhaiseldke on
paasaantdisesti poistunut el 8kelainsdddannds-
té vuoden 2004 alusta alkaen. Oikeus yksil6l-
liseen varhaiseldkkeeseen on padsdantoi sesti
enaa ennen vuotta 1944 syntyneilld. Sen 3-
jaan ammatillista kuntoutusta koskevien
sddnndsmuutosten  johdosta ammatillisen
kuntoutuksen merkityksen ty6elédmassa voi-
daan olettaa kasvavan. Neuvottelukunnan
tehtéavana olisi tyokyvyn arvioinnin ja kun-
toutuskysymysten soveltamiskaytannon oh-
jausjaseuranta.

6 a 8. Pykal&ssa sdadetéan viimeista el ske-
laitosta koskevasta jarjestelystd. Pykdan 1
momenttiin ehdotetaan lisattéavaks uusi 3
kohta, jossa sdadettéisiin siita, etta palkatto-
mien etuuksien perusteella karttuneen el&-
keen myontaa se elékelaitos, joka viimeisena
elakelaitoksena ratkaisee el@kehakemuksen.
Pykdld vastaa vation eldkelan 3a8n 1
momenttiin tehtyj& muutoksia.

6 b 8 Pykdlan 1 momentissa séddetdén
kustannusten selvittédmisesta niissa tilanteis-
s, joissa kirkon keskusrahasto on viimeisena
eldkelaitoksena maksanut eldkettd el&etu-
vakeskuksen, kunnallisen el&kelaitoksen, val-
tiokonttorin tai Kansael 8kelaitoksen puolesta.

Pykdlan 2 momentissa sdadetddn kustan-
nusten selvittdmisesta silloin, kun 6 a 8&n 2
momentissa tarkoitettu elékelaitos on viimei-
send laitoksena maksanut eldketta kirkon
keskusrahaston puolesta. S&anndsten selkiyt-
témiseksi momentit ehdotetaan yhdistettéavik-
Si. S&énnds vastaa valtion eldkelain 16 b
8:84n tehtyjamuutoksia.

7 8. Pykdléssa sdadetéén muutoksenhausta.
Pykdlan 1 momentin viittaus el&keasiamie-
heen poistettaisiin. Momenttiin ehdotetaan li-
sattdvaksi kirkon keskusrahastolle oikeus \a-
littaa valtion eldkelautakunnan pagtoksesta
vakuutusoikeuteen. Vastaava valitusoikeus
on valtiokonttorilla.

Pyk&lan 2 momentin viittaus el8keasiamie-
heen ehdotetaan poistettavaksi.

8 §. Pykdlan 1 momentti ehdotetaan muu-
tettavaksi siten, ettd tdmén lain mukaista el&
keturvaa varten jokaisen téménlain 1 8&n1lja
3 momentissa tarkoitetun tydnantgjan on
maksettava kirkkolain 22 luvun 8 8:n 2 koh-
dassa séddetty elékemaksu. Tyonantgjan el&
kemaksua maksetaan vain kirkon elékelain
soveltamisalan piiriin kuuluvista henkil Gisté.
Liséksi tyOnantgjan on maksettava edella
mainitun kirkkolain sddnntksen 4 kohdassa
séadetyt tyokyvyttomyysel 8kkeiden omavas-
tuuosuudet kirkolliskokouksen vahvistamien
perusteiden mukaan.

8 a 8. Pykdan 1 momentissa tarkennetta-
siin tyontekijan elékemaksun maksuvelvolli-
suus. Sd&annoksen mukaan lain  sovelta
misalan piiriin kuuluvan tyontekijan on mak-
settava eldkemaksu. Lain soveltamispiiriin
kuuluvat kaikki kirkon elakelain 1 &:n 1, 3 ja
5 momentissatarkoitetut palvel ussuhteet.

Pykalan 2 momenttia ehdotetaan muutetta-
vaksi siten, ettd séannoksen mukaan tyonan
tgan on pidétettava eldkemaksu kaikesta
tyontekijan palkastatai muusta vastikkeesta.

9 §. Pykédla ehdotetaan kumottavaksi, kos-
ka oikeudesta eldkkeeseen ja eldkkeen s
miseen saadetéan lailla eika kirkon keskusra
hasto voi maadrata pykéadssa mainituissa &
pauksissa, onko ja kuinka paljon elékkeen-
saajan el akkeesta pidatettava.

10 8. Pykaldssa sdadetéan kirkon keskusra-
haston sek&d tdman lain mukaisen muutok-
senhakuelimen tiedoksisaantioikeudesta. Py-
kdlan nykyinen 2 momentti ehdotetaan siir-
rettéavaksi 3 momentiksi. Pykdlédn 2 momen-
tiks ehdotetaan uutta sdannosta siita, etta



kirkon keskusrahastolla olisi salassapito-
sdannosten ja muiden tiedon saantia koskeu-
en ragjoitusten estdmatta oikeus saada tietoja
elakkeen laskemista varten valtion elékelain
6 8:n 1 momentissa ja 5 a 8:n 4 momentissa
tarkoitettujen etuuksien myontgjilta. S&annos
vastaa valtion eldkelain 26 8§&an tehtyja
muutoksia.

10 a 8. Pykdlan 2 momentissa séddetddn
tyokyvyttémyyselékkeen sagjan ilmoitusvel-
vollisuudesta. S&8nnosta tdsmennettéisiin -
ten, etté tyokyvyttomyyseldkkeen sagjan on
ilmoitettava ryhtymisestdén ansiotydhon. Py-
kdla \estaa valtion elékelain 26 a 8:n 2 no-
menttiin tehtyjamuutoksia.

1.2. Kirkon perhedakédaki

1 8. Pykdlan 1 momentti ehdotetaan muu-
tettavaksi siten, etta siind mainittujen tytnan-
tajien nimia tarkistettaisiin. Sdanntksessa a-
emmin mainitut seurakuntainliitot ovat ha-
vinaisia. Seurakuntien pédyhteistydtmuoto on
seurakuntayhtyma. Tama ehdotetaan otetta
vaksi huomioon momentin sanamuodossa.

Pykaan uudeksi 5 momentiksi ehdotetaan
otettavaksi sddnnds, jonka mukaan sellainen
henkil 6, joka on tehnyt kirkon elékelain 1 8:n
1 momentissa tarkoitetun ty®nantajatahon
kanssa toimeksianto- tai konsulttisopimuk-
sen, kuuluisi kirkon perhe-elékelain piiriin.
Kirkon perhe-eldkelain piiriin e kuitenkaan
kuulu henkild, joka toimii yrittgjana taikka
harjoittaa toimintaa yhtion tai muun yhteison
lukuun. Yrittgjien eldkelain piiriin kuulumi-
nen ratkaistaisiin edelleen yrittgjien elékelain
mukaan. Kirkon perhe-eldkelain piiriin kuu-
luisi myos kirkon elékelain 1 &n 1 momen-
tissa tarkoitetun tyénantajan luottamushenki-
16.

3 §. Pykdlan 2 momertti ehdotetaan muu-
tettavaks siten, etté pykalaviittaukset kirkon
elakelakiin poistettaisiin.  Pykal aviittaukset
eivét ole kirkon eldkelain muutoksen jalkeen
tarpedllisia

6 8. Pykda ehdotetaan kumottavaks ta-
peettomana. Pykalén sisdltdma séénnos tulee

sovellettavaks valtion perhe-eldkelain kaut-
ta

2. Voimaantulo

Laki evankelis-luterilaisen kirkon eldkelain
muuttamisesta ehdotetaan tulevaksi voimaan
1 pdivanatammikuuta 2005.

V oimaantul oséénnoksen 2 momentin mu-
kaan lakia sovellettaisiin eldkkeisiin, joissa
eldketapahtuma sattuu lain tultua voimaan.
Elékkeen méadraytymiseen gata ennen
1.1.2005 sovellettaisiin tdman lain voimaan-
tullessa voimassa olleita séannoksia. Niiden
mukaan arvioitaisiin muun muassa palvel k-
sen akaminen, padttyminen, yhdenjaksoi-
suus ja eldkkeen méaérdytyminen ale kuu-
kauden tai ale vdhimmaismadran jaaneista
paveluksista. Kuitenkin niissa elékemuo-
doissa, joissa eldkkeen méa&rddn vaikuttaa
myds tulevan gjan eldkkeen osuus, lainmuu-
toksia sovellettaisiin vasta vuoden 2006 alis-
ta lukien. N&n ollen tyokyvyttomyys-, tyot-
tomyys- ja osa-aikaelakkeisiin, joissa eldke-
tapahtuma sattuu vuonna 2005, sovelletaan
viela nykyisin voimassa olevia séannoksia.

V oimaantuloséénndksen 3 momentissa e+
dotetaan, ettd taman lain 6 a 8§:ssi sdadettya
viimeisen eldkel aitoksen periaatetta el sovel-
leta, jos elakettd madréttaessa yksityisten al o-
jen eldkelaitos soveltaa nykyisia sédnnoksia
ja julkisten alojen elékelaitos vuoden 2005
alusta voimaantulevia sdéénnoksid tai péinvas-
toin. Viimeisen elékelaitoksen periaatteen
soveltaminen ndissa tapauksissa aiheuttaisi
tietojarjestelmiin suuria muutoksia, joiden to-
teuttaminen verrattain harvalukuisten tapaus-
ten vuoksi e ole tarkoituksenmukaista
S&&nnds vastaa valtion eldkelakiin tehtyja
muutoksia.

Laki evankelisluterilaisen kirkon perhe-
el8kelain muuttamisesta ehdotetaan tulevaksi
voimaan 1 péivana tammikuuta 2005.

Edella esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvéksyttaviksi seuraavat lakiehdo-
tukset:



Lakiehdotukset

L aki

evankelisluterilaisen kirkon elakelain muuttamisesta

Eduskunnan padtoksen mukai sesti

kumotaan 20 pédivana toukokuuta 1966 annetun evankelis-luterilaisen kirkon elékelain
(298/1966) 4a,4b,5a,5bja9§,

sellaisina kuin ne ovat, 4 a § laissa 1675/1993, 4 b ja5 b § laissa 1233/1999, 5 a § laissa
564/1989 ja 9 § laissa 1190/2003,

muutetaan 1, 1a,2—4,5,5cja5d §, 5e8:n2, 3ja7 momentti, 6 §, 6 a8:n 1 momentti, 6
b §, 7 8&n 1ja2 momentti, 8 §&:n 1 momentti, 8 a 8&:n 1 ja 2 momentti, 10 8§:n 2 momentti ja 10
a 8:n 2 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 18 laeissa 564/1989 ja 1372/1997 sekd mainituissa laeissa
1233/1999 ja 1190/2003, 1 a § kolmessa viimeksi mainitussa laissa, 2 § ja 8 a 8:n 1 momentti
mainitussa laissa 1675/1993, 3 § osaksi mainitussa laissa 1372/1997, 4, 5cja5d §,5e 8:n 2,
3ja7 momentti, 6 a8:n 1 momentti, 6 b §, 7 8n 2 momentti, 8 §:n 1 momentti, 8 a §:n 2 mo-
mentti, 10 8:n 2 momentti ja 10 a 8:n 2 momentti mainitussa laissa 1190/2003, 5 § laissa
337/1976 ja mainitussa | aissa 1372/1997, 6 8§ osaksi lagissa 1042/1973 ja 997/1993 seka 7 §:n
1 momentti laissa 181/2004, seka

lisdtéan 5 e 8:84n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1190/2003, uusi 7 momentti, jol-
loin muutettu 7 momentti siirtyy 8 momentiksi, ja 10 8:88n, sdlaisena kuin se on viimeksi
mainitussa laissa, uusi 2 momentti, jolloin muutettu 2 momentti siirtyy 3 momentiksi, seurae-

vasti:

18

Virka- tai tydsuhteessa evankelis-lute-
rilaiseen kirkkoon, sen seurakuntaan, seura
kuntayhtymaan tai muuhun seurakuntien yh-
teenliittyméén olevalla on, jollei tasta laista
muuta johdu, oikeus vanhuus-, tyokyvytto-
myys-, tyottdmyys- ja osa-aikael 8kkeeseen
sekd kuntoutusetuuksiin soveltuvin osin sa
mojen sdanndsten mukaan kuin virka jatyo-
suhteessa valtioon olevalla

Y hdistys, muu yhtyma, s&étio tai laitos voi
kirkon keskusrahaston kanssa sopia, etté sen
palveluksessa olevaan pappiin tai lehtoriin,
jolla tuomiokapituli on antanut oikeuden
toimia pappina tai lehtorina sen palvelukses-
sa, tal diakonissaan, joka hoitaa opetusteht&
vaa paatoimenaan diakonissalaitoksessa, ®-
velletaan tdman lain séénndksia. Samoin voi-
daan kirkon keskusrahaston kanssa sopia,
mill&a ehdoilla tata lakia sovelletaan henki-
166N, joka on kirkkojenvélisen tai vastaavan

jarjestdn palveluksessa tai tydssa ulkosuoma
laisten keskuudessa muun evankelis-lute-
rilaisen kirkon tai sen seurakunnan palveluk-
sessa taikka toimii tai on vahintddn kahdek-
san vuotta toiminut |&hetysty6ssa ulkomailla.

Tama laki e koske palvelussuhdetta gjalta
ennen sitd seuraavaa kal enterikuukautta, jona
tyontekija tayttéa 18 vuotta, eika palvelws-
suhdetta sen kalenterikuukauden jéakeen, jo-
na tyontekija téyttda 68 vuotta, eika tyonteki-
j88, jonka palvelussuhteeseen perustuvasta
€l 8keturvasta séadetéén erikseen.

Eléketurvan piiriin kuuluu myds se, joka
toimimatta yrittgjana on tehnyt 1 momentissa
tarkoitetun tydnantgjan kanssa toimeksianto-
tai konsulttisopimuksen tai vastaavan muun
jarjestelyn ja jonkatoimintaa el harjoiteta yh-
tion tal muun yhteison nimissa. Eléketurvan
piiriin kuuluu my6s 1 momentissa tarkoitetun
tyonantajan luottamushenkil 6.

Jos syntyy epaselvyytta siitd, sovelletaanko



edunsagjaan téta lakia, asian ratkaisee tyon-
antgjan tai edunsagjan hakemuksesta kirkon
keskusrahasto. Kirkon keskusrahasto ratka-
see asian myos tilarteessa, jossa voidaan
syntymisen tai eldkemaksujen maksuvelvol-
lisuuden kiertaminen. Paétokseen saa hakea
muutosta niin kuin 7 §:ssé sdadetaan.

lag

TéassA laissa tarkoitetaan:

1) virka- tai tyosuhteella tdmén lain sovel-
tamisalaan kuuluvaa palvelusta ja luottamus-
tointa sek& toimeksianto- tai konsulttisop-
mussuhdetta ja vastaavaa muuta jérjestelya;

2) tyontekijalla jaedunsaajalla niita, joihin
tatalakiasovelletaan; ja

3) tybnantajalla 1 8:n 1 momentissa tarkoi-
tettuja tybnantajaa ja sellaisia mainitun pyk&
l&n 3 momentissa tarkoitettuja yhteistja, jot-
ka ovat tehneet mainitussa momentissa ta-
koitetun sopimuksen kirkon keskusrahaston
kanssa.

28

Jos edunsagja on saanut valtion eldkelain
(280/1966) 8 &n 6 momentissa (679/2004)
tarkoitetun lainsd8dannon tai el&kesddnnon
nojalla myénnetyn vanhuuselékkeen, joka
gjalta ennen 1 paivaa tammikuuta 1995 on
maarétty tdman lain voimaan tullessa voi-
massa olleen valtion elékelain 10 &n 2 mo-
mentin nojala tai sitd vastaavan valtion el&
kelain 8 8:n 6 momentissa tarkoitetun muun
lain sBannoksia tai el dékesddnnon maarayksia
soveltaen, hanella on palveluksen péétyttya
oikeus my6s tdman lain mukaiseen vanhuus-
eldkkeeseen riippumatta siitd, onko hén saa
vuttanut el akeikansa.

38

Virka- tai tydsuhteen katsotaan jatkuvan
yhdenjaksoisena silloinkin, kun edunsagja
siirtyy 1 8:ssa tarkoitetusta palvel uksesta toi-
seen mainitussa lainkohdassa tarkoitettuun
palvelukseen, jos siirtyminen on tapahtunut
valittdmasti.

Jos tyodntekija on samanai kaisesti kahdessa
tal useammassa saman tytnantgjan palveluk-
sessa, hanen katsotaan eldkettd maarattéessa
olevan vain yhdessa palveluksessa. Samaksi
tyonantgjaksi katsotaan samassa seurakun-
tayhtymassa tai muussa seurakuntien yhteen-

liittyméassaolevat seurakunnat.

Jos tyontekija on kahdessa tai useammassa
palveluksessa ja han pédéttéa niista jonkun tai
jotkut jaédakseen vanhuuselékkeelle, hanelle
myoOnnetéan valtion eldkelain 8 &n 1 mo-
mentin estdméttd vanhuuseldkkeend myos
vanhuuselékkeen alkamiseen mennessa jd-
kuvasta palveluksesta maksetuista tydansi-
oista karttunut eldke. Vanhuuselékkeen d-
kamisen jalkeen maksetuista tydansioista on
oikeus eldkkeeseen aikaisintaan 68 vuoden
g;iyttémisté seuraavan  kalenterikuukauden

usta.

48
Kirkon keskusrahasto saa erityisista syista
maédrata, etta eldkegjaksi luetaan kokonaan
tal osaksi aika 23 ikavuoden tayttdmisen jd-
keen muussakin kuin 1 8:ssd tarkoitetussa
palveluksessa. Tama e kuitenkaan koske

sdta galta

58

Elakkeen perusteena olevaa pakkaa lasket-
taessa tyOansioina e pidetd kokouspalkkioi-
ta. Luontoisedut otetaan huomioon tyonteki-
jan ennakonpidétyksessd maardtyn arvon
mukaan mutta enintddn verohallituksen vah-
vistamien perusteiden mukaan. Asunnon pin-
taadasta otetaan huomioon enintéén 150 re-
lidmetria

Luottamushenkil6lle karttuu eldketté joka-
selta kalenterivuodelta niista ansionmenetyk-
sen korvauksista ja madrégjalta maksetuista
erillisisté palkkioista, joita 1 8:n 1 momentis-
sa tarkoitettu tydnantgja on hanelle kunakin
kal enterivuonna maksanut.

5c§

Jos edunsagjalla on oikeus saada tapatu-
mavakuutuslain (608/1948) saannoksiin pe-
lilkennevakuutuslain =~ (279/1959) nojalla
myonnettyd omaan vammaan perustuvaa ja-
kuvaa korvausta taikka sotilasvammalakiin
(404/1948) perustuvaa elinkorkoa, taman lain
mukainen eldke voidaan sen estaméttd, mita
valtion eldkelain 12 §:ss& séadetddn, suorittaa
taysimaaréisend, kunnes péivérahan, tapa
turmaeldkkeen, korvauksen tai elinkoron
maara on lopullisesti ratkaistu. Edunsagjan
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oikeus pdivérahaan, tapaturmaeldkkeeseen,
korvaukseen ja elinkorkoon siirtyy kirkon
keskusrahastolle eldkkeestd edella tarkoite-
tujen suoritusten johdosta vahennettavéa
maarda vastaavalta osalta

5d8§

Jos edunsagja on alaikainen tai kka jos han
sairauden tai muun syyn takia el pysty itse
hakemaan eldketta ja jollei hanella ole huol-
tgjaa ta tdta tarkoitusta varten méadrattya
edunvalvojaa, kirkon keskusrahaston hyvak-
syma edunsagjan lahiomainen tai muu edun-
sagjasta padasiallisesti huoleftiva henkil 6 voi
kéyttdd edunsagjan puhevaltaa téaman lain
mukaista el 8ketta koskevassa asiassa.

haa taikka julkisesta tyévoimapalvelusta an-
netun lain (1295/2002) mukaista koulutustu-
kea samalta gjalta, jolta hanelle mydnnetéén
eldketta takautuvasti, kirkon keskusrahaston
on ty6ttdmyyskassan tai Kansanel 8kelaitok-
sen vaatimuksesta suoritettava takautuvadi
maksettava eldke ty6ttdmyyskassalle tai
Kansanelékelaitokselle siltd osin kuin se vas-
taa samalta gjalta maksettua ty6ttomyyspéa-
vérahan, tyoémarkkinatuen, koulutustuen tai
Jos edunsagja on véliaikaisesti saanut Kan-
saneldkelaitoksen maksamaa eldkettd kan-
sanelékelain (347/1956) 45 8:n 2 momentin
mukaan samalta gjalta, jolta hanelle mydnne-
td8n tdman lain 7 8:n 1 momentissa tarkoite-
tun valituksen johdosta el&ketta takautuvasti,
kirkon keskusrahaston on suoritettava takau-
tuva eldke Kansaneldkelaitokselle siltd osin
kuin se vastaa Kansanel8kelaitoksen samalta
gjata lilkaa maksaman elékkeen maaréa.
Samoin voidaan menetelld, jos kirkon kes-
kusrahasto jatkaa 7 8:n 1 momentissa tarkoi-
tetun valituksen johdosta myonnettya kun-
toutustukea takautuvasti taikka jos edunsagja
on saanut kansanelékelain mukaista el aketta
samalta gjalta, jolta kirkon keskusrahasto 7 b
8n 3 momentin mukaisesti oikaisee aika-
semman padtoksen tai muutoin tarkistaa
myonnetyn eldkkeen madrén tai oikai sup&
toksen jalkeen myontéa kuntoutustuelle jd-

koatakautuvasti.

Jos edunsagjalle myonnetédn vanhuusel ke
takautuvasti samalle gjalle, jolta hén on s
nut sairausvakuutuslain (364/1963) mukaista

Eléke maksetaan 1—7 momentissa tarkoi-
tetuissa tapauksissa tyonantgjale, tyottod-
myyskassalle, Kansanel&kelaitokselle, 4 mo-
mentissa tarkoitetulle toimielimelle, kunnd-
le, kuntayhtymélle ta sairausvakuutusrahas-
tolle, jos eléakkeen maksamista koskeva il-
moitus on tehty kirkon keskusrahastolle vé
hintéén kaks viikkoa ennen elékkeen mak-
supaivéa.

68

Eléketurvasta huolehtii kirkon keskusra-
hasto. Kirkkohallitus keskusrahaston halli-
tuksena voi kuitenkin sopia valtion eldkelain
tai kunnallisen eldkelain (549/2003) muka-
sesta el@keturvasta huolehtivan viranomaisen
ta laitoksen taikka El&keturvakeskuksen
kanssa siitg, ettd tdma korvausta vastaan -
taa huolehtiakseen téssa laissa tarkoitettujen
eldkke den maksamisesta ja siihen liittyvista
toimenpiteista seka virka ja tydsuhteiden re-
kisterdinnista eléketurvan toimeenpanoa var-
ten.

Kirkon keskusrahastossa toimii tyokyvyt-
tdmyys- ja kuntoutusasioiden neuvottel ukun-
ta, jonka kirkkohallitus nimittéd. Neuvottelu-
kunnan tehtavéna on tyékyvyn arvioinnin ja
kuntoutuskysymysten  soveltamiskaytannon
ohjaus ja seuranta. Neuvottelukunnasta anne-
taan tarkemmat méaérdykset kirkkohallituksen
vahvistamassa ohjeséanndssa.

6asg

Jos edunsaaja on ollut seka tdman lain etta
valtion elékelain, kunnallisen elékelain, Kar
sanelékelaitoksesta annetun lain (731/2001)
(julkisten alojen eldkelait) tai tyontekijain
eldkelain 8 8n 4 momentin 1, 2 tai 10—13
kohdassa mainitun lain (yksityisten alojen
elakelait) mukaisen eldketurvan piirissa ja
jos han eldketapahtumahetkella tai viimeksi
ennen eléketapahtumaa oli tdman lain piiriin
kuuluvassa palveluksessa, kirkon keskusra
hasto viimei sené el ékel aitoksena:



1) antaa kirkon keskusrahaston omasta p&&-
toksesta ja muiden julkisten alojen elékelaki-
en mukaisesta eldketurvasta ja vastaavasta
perhe-el&keturvasta huolehtivien elékelaitos-
ten (julkisten alojen eldkelaitos) paatoksista
sekd yksityisten alojen elékelakien mukaises-
ta eldketurvasta ja vastaavasta perhe-
el8keturvasta huolehtivien tyontekijain el dke-
lain 10 d 8:n 1 momentissa tarkoitetun el 8ke-
laitoksen (yksityisten alojen elékelaitos) p&é
toksista paatdsyhdistelman;

2) hoitaa  paatdsyhdistelman  mukaisten
elakkeiden maksamisen ja elékkeisiin liitty-
vét eldkelaitoksen muut tehtévét; seka

3) kasittelee ja ratkaisee valtion eldkelain
6 8:n 1 momentissa mainitun etuuden peris-
teella karttuneen elékkeen.

6b§

Jos kirkon keskusrahasto on 6 a 8:n 1 mo-
mentissa tarkoitettuna viimeisena eldkela-
toksena toimiessaan maksanut yksityisten
aojen elakelain, vation edkelain, kunnalli-
sen eldkelain tai Kansanel 8kelaitoksesta an-
netun lain 13 8:n mukaista el&ketta tai perhe-
eldketta taikka jos témén lain 6 a 8:n 2 no-
mertissa tarkoitettu elakelaitos on viimeisena
elakelaitoksena toimiessaan maksanut taman
lain mukaista elakettd, kirkon keskusrahasto
selvittéa elakelaitosten valiset kustannukset
seka perii elékelaitokselta tai hyvittéa eldke-
laitokselle nama eldkekustannukset korkoi-
neen viimeistdan maksuvuotta seuraavan ka-
lenterivuoden aikana. Téata varten voidaan
suorittaa myos ennakkoa. Elékekustannukset
peritddn ja hyvitetéén siten kuin Eldketurva-
keskus, Valtiokonttori, kunnalinen elékela-
tos, Kansanelékelaitos jakirkon keskusrahas-
to asiasta erikseen tarkemmin sopivat.

78

Kirkon keskusrahaston eldkeasiassa tai
ammatillista kuntoutusta koskevassa asiassa
antamaan padatdkseen haetaan muutosta valit-
tamalla valtion eldkelautakuntaan. Pa&tok-
seen, jolla on kieltdydytty antamasta valtion
elakelain 22 8:ssa tarkoitettu ennakkotieto
taikka joka koskee valtion eldkelain 18 b 8:n
4 momentissa tarkoitetun kuntoutuksen sisd-
toa ta 18 e 8:ssa tarkoitettua kuntoutusavus-
tusta, e saa hakea muutosta valittamalla
Elékelautakunnan péadtokseen haetaan muu-

11

tosta vaittamala vakuutusoikeuteen. Vali-
tusoikeus on etuuden hakijalla ja sagjala.
Valitusoikeus valtion eldkelautakunnan p&&
toksesta vakuutusoikeuteen on mydés kirkon
keskusrahastolla. Vakuutusoikeuden paatok-
seen e saa hakea muutosta valittamalla.

Valitusaika on 30 péivaa paatoksen tiedok-
sisaannista. Kirkon keskusrahaston ja valtion
eldkelautakunnan pédtds saadaan antaa tie-
doksi asianomaiselle lahettaméallé se hanelle
postitse. Jollei valituksen yhteydessd muuta
naytetd, valittgjan katsotaan saaneen pastok-
sestd tiedon seitseméantend péivana sen ja-
keen, kun padtds on hanen ilmoittamallaan
osoitteella varustettuna annettu postin kulje-
tettavaksi.

88§

Taman lain mukaista eléketurvaa varten jo-
kaisen tyOnantajan on maksettava kirkon
keskusrahastolle kirkkolain (1054/1993) 22
luvun 8 8:n 2 kohdassa séédetty elékemaksu.
Liséks tytnantgjan on maksettava kirkkolain
22 luvun 8 8:n 4 kohdassa séadetyt tyokyvyt-
tomyysel 8kkei den omavastuuosuudet.

8a8g

Tyontekijan on maksettava kirkon keskus-
rahastolle tyontekijan eldkemaksu, joka on
tyontekijain elékelain (395/1961) 12 b 8n 1
momentissa sdadetyn eldkemaksuprosentin
suuruinen osa mainitun pykaldn 2 momentis-
sa sdadetysta tyontekijan ansiosta.

TyOnantgja pidéttéd palkanmaksun yhtey-
dessa tyontekijan eldkemaksun palvelukses-
saan olevan palkasta tai muusta télle suoritet-
tavasta vastikkeesta ja tilittda sen kirkon kes-
kusrahastolle kirkon keskusrahaston mé
réamallatavalla

Kirkon keskusrahastolla on salassapito-
sédnndsten ja muiden tiedon saantia koskeu -
en rgjoitusten estamétta lisaksi oikeus saada
elakkeen laskemista varten tiedot edunsagjil-
le myodnnetyista valtion elékelain 5 a 8n 4
momentissa ja 6 8:n 1 momentissa tarkoite-
tuista etuuksista ndiden etuuksien myontgjil-
ta Tiedot on annettava kirkon keskusrahas-
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tolle sen mé&arédmalla tavalla kultakin kalen-
terivuodelta seuraavan vuoden toukokuun
loppuun tai muuhun kirkon keskusrahaston
kanssa sovittuun g ankohtaan mennessa.
Kirkon keskusrahastolla ja muutoksenha
kuelimella on oikeus saada 1 ja 2 momentis-
sa tarkoitetut tiedot maksutta. Terveyden-
huollon ammattihenkilGistd annetussa laissa
tarkoitetulla ammattihenkil6lla on kuitenkin
oikeus saada 1 momentin 2 kohdassa sdide-
tyn tietojenantovelvollisuuden perusteella ar+
tamastaan lausunnosta kohtuullinen palkkio.

Tyokyvyttomyyselékkeen sagja on velvol-
linen ilmoittamaan kirkon keskusrahastolle
tyokykynsa palautumisesta, ryhtymisestdan
ansioty6hon ja kuntoutuksen keskeytymises-
ta

Tama laki tulee voimaan

kuuta 200 .

Téata lakia sovelletaan elékkeeseen, jos el&
ketapahtuma on sattunut lain tultua voimaan.
Elakkeen maaraytymiseen gjalta ennen taman
lain voimaantuloa sovelletaan tdman lain
voimaan tullessa voimassa olleita sdanno k-
sid. Sellaiseen tyokyvyttomyys-, tyottomyys-
ja osaaikaeldkkeeseen, jonka elédketapahtu-
ma on vuonna 2005, sovelletaan kuitenkin
téman lain voimaan tullessa voimassa olleita
s8annoksia.

Sen estdmattd, mitd 6 a 8:ssa sdadetddn,
viimeisen elékelaitoksen jarjestelya e sovel-
leta, jos toinen viimeisen eldkelaitoksen j&-
jestelyn piiriin kuuluvista elakelaitoksista so-
veltaa tdman lain voimaan tullessa voimassa
olleita ja toinen vuoden 2005 alusta voimaan
tulleita sé&nnoksi & eivatka el 8kelaitokset sovi
viimeisen eldkelaitoksen jérjestelyn sovelta
misesta.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain téytantdonpanon edellyttdmiin toimenp -
teisiin.
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L aki

evankeis-luterilaisen kirkon perhe-elakelain muuttamisesta

Eduskunnan paéttksen mukai sesti

kumotaan 10 péivana huhtikuuta 1970 annetun evankelis-luterilaisen kirkon perhe-eldkelain
(258/1970) 6 §, sellaisenakuin se on laissa 523/1990,
muutetaan 1 8:n 1 momentti ja 3 §:n 2 momentti, sellaisena kuin niistd on 3 §:n 2 momentti

laissa 1191/2003, seké

lisAtdan 1 8&:84n, sellaisena kuin se on osaksi laissa 1317/1995 ja mainitussa laissa
1191/2003, uusi 4 momentti, jolloin nykyinen 4 momentti siirtyy 5 momentiksi, seuraavasti:

18

Virka- tai tyOsuhteessa evankelis-lute-
rilaiseen kirkkoon, sen seurakuntaan, seura
kuntayhtyméaén tai muuhun seurakuntien yh-
teenliittyméan olleen kuoltua suoritetaan
perhe-elékettd sen mukaan kuin t&ssi laissa
sdadetaan.

Eléketurvan piiriin kuuluu myos se, joka
toimimatta yrittdjdnd on tehnyt evankelis-
luterilaisen kirkon eldkelain (298/1966) 1 8:n
1 momentissa takoitetun tydnantgjan kanssa
toimeksianto- tai konsulttisopimuksen tai
vastaavan muun jarjestelyn ja jonka toimin-

Helsingissa 29 péivana lokakuuta 2004

taa el harjoiteta yhtion tai muun yhteisdn n-
missd. Eléketurvan piiriin kuuluu myds ma-
nitussa lainkohdassa tarkoitetun tyonantajan
luottamushenkil 6.

Perhe-eldkettd koskee soveltuvin  osin
myds, mita evankelis-luterilaisen kirkon el&
kelai ssa sdadetaan.

Tama laki
kuuta 200 .

tulee voimaan péivana

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Ministeri Liisa Hyssala
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Liite
Rinnakkai stekstit

L aki

evankelisluterilaisen kirkon elakelain muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukai sesti

kumotaan 20 pédivana toukokuuta 1966 annetun evankelis-luterilaisen kirkon elékelain
(298/1966) 4a,4b,5a,5bja9 §,

sellaisina kuin ne ovat, 4 a § laissa 1675/1993, 4 b ja5 b 8§ laissa 1233/1999, 5 a § laissa
564/1989 ja 9 § laissa 1190/2003,

muutetaan 1, 1a,2—4,5,5cja5d §, 5e8:n2, 3ja7 momentti, 6 §, 6 a8:n 1 momentti, 6
b §, 7 8n1ja2momentti, 8 &n 1 momentti, 8 a 8&n 1 ja 2 momentti, 10 &:n 2 momentti ja 10
a 8:n 2 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 18 laeissa 564/1989 ja 1372/1997 sekd mainituissa laeissa
1233/1999 ja 1190/2003, 1 a § kolmessa viimeksi mainitussa laissa, 2 § ja 8 a §8:n 1 momentti
mainitussa laissa 1675/1993, 3 § osaksi mainitussa laissa 1372/1997, 4,5cja5d §, 5e 8:n 2,
3ja7 momentti, 6 a 8:n 1 momentti, 6 b §, 7 §:n 2 momentti, 8 8:n 1 momentti, 8 a §:n 2 mo-
mentti, 10 8:n 2 momentti ja 10 a 8:n 2 momentti mainitussa laissa 1190/2003, 5 § laissa
337/1976 ja mainitussa laissa 1372/1997, 6 § osaksi laeissa 1042/1973 ja 997/1993 sek& 7 8:n
1 momentti laissal81/2004, seka

lisdtéan 5 e 8:84n, sellaisena kuin se on mainitussa laissa 1190/2003, uusi 7 momentti, jol-
loin muutettu 7 momentti siirtyy 8 momentiksi, ja 10 8:88n, sellaisena kuin se on viimeksi
mainitussa laissa, uusi 2 momentti, jolloin muutettu 2 momentti siirtyy 3 momentiksi, seurae-

vasti:

Voimassa oleva | aki

18

Virka- tai tyodsuhteessa evankelislute-
rilaiseen kirkkoon, sen seurakuntaan, seur &
kuntainliittoon tai muuhun seurakuntain yh-
tyméaén olevalla henkil6lla on, mikali tasta
laistaei muutajohdu, oikeus vanhuus-, tyo-
kyvyttomyys-, tyottdomyys- ja osaaka
elakkeeseen soveltuvin osin samojen séan
nosten mukaan kuin virka- tai tydsuhteessa
valtioon olevalla henkil 6l &

Edella 1 momentissa tarkoitettuun henki-
166n e kuitenkaan sovelleta kuukautta ly-
hyempien valtion palvelussuhteiden eléke-
turvan jarjestamisesta annettua lakia.

Yhdistys, muu yhtyma, sdétio tai laitos
voi kirkon keskusrahaston kanssa sopia, etta
sen palveluksessa olevaan pappiin tai lehto-
riin, jolla tuomiokapituli on antanut oike u
den toimia pappina tai lehtorina sen palve-

Ehdotus

18

Virka tai tydsuhteessa evankelis-lute-
rilaiseen kirkkoon, sen seurakuntaan, seu-
rakuntayhtyméaan tai muuhun seurakuntien
yhteenliittymdan olevala on, jollei tasta
laista muuta johdu, oikeus vanhuus-, tyoky-
vyttomyys-, tyottdmyys- ja osa-akael k-
keeseen sekd kuntoutusetuuksiin soveltuvin
osin samojen sdanndsten mukaan kuin vir-
ka ja tybsuhteessa valtioon olevalla henki-
lolla

Yhdistys, muu yhtyma, sa&tio tai laitos
voi kirkon keskusrahaston kanssa sopia, etta
sen palveluksessa olevaan pappiin tai lehto-
riin, jolla tuomiokapituli on antanut oikeu-
den toimia pappina tai lehtorina sen palve-



Voimassa oleva laki

luksessa, tai diakonissaan, joka hoitaa ope-
tustehtévad pédétoimenaan diakonissalaitok-
sessa, sovelletaan tdmén lain séénnoksia
Samoin voidaan kirkon keskusrahaston
kanssa sopia, milla ehdoilla téta lakia sovel-
letaan henkil6on, joka on kirkkojenvalisen
ta vastaavan jarjestén palveluksessa tai
tydssa ulkosuomalaisten keskuudessa muun
evankdlis-luterilaisen kirkon tai sen seur a
kunnan palveluksessa taikka toimii tai on
vahintddn kahdeksan vuotta toiminut [ahe-
tystyossa ulkomailla.

Tama laki ei koske viranhaltijaa tal tyon
tekijéd ennen sen vuoden alkamista, jona
hén tayttdd 14 vuotta, elka viranhaltijaa tai
tyontekijad, jonka virka tai tydsuhteeseen
perustuvasta eldket urvasta on saédetty eri k-
seen.

lag

Tata lakia sovelletaan myds niihin virka
jatyOsuhteisiin, jotka eivét ole yhdenjaksoi-
sesti jatkuneet vahintdén kuukautta tai joista
saatu ansio e téyta vation eéakelain
(280/1966) 2 &n 1 momentin 4 kohdassa
mai nittua vahimmai smaaraa.

Tulevaa aikaa e liitetd tdman pykalan
mukaan elékegjaksi luettaviin palvelussuh
teisiin. Jos edunsagjala ei kuitenkaan ole
oikeutta valtion elékelain 5 b 8:n 2 momen-
tissa tarkoitettuun tdysitehoiseen eldkkee-
seen minkddn tyontekijain  elékelain

15
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luksessa, tai diakonissaan, joka hoitaa ope-
tustehtévaa padtoimenaan diakonissalaitok-
sessa, sovelletaan tédméan lain sdénnoksia
Samoin voidean kirkon keskusrahaston
kanssa sopia, milla ehdoillatéta lakia sovel -
letaan henkil6on, joka on kirkkojenvélisen
tal vastaavan jarjestbn palveluksessa tai
tydssa ulkosuomalaisten keskuudessa muun
evankelisluterilaisen kirkon tai sen seura
kunnan palveluksessa taikka toimii tai on
vahintddn kahdeksan vuotta toiminut |&he-
tysty6ssa ulkomailla.

Tamalaki e koske palvelussuhdetta ajal-
ta ennen sité seuraavaa kalenterikuukautta,
jona tyontekija tayttéd 18 vuotta, eika pal-
veussuhdetta sen kalenterikuukauden jal-
keen, jona tyontekija tayttaa 68 vuotta, eika
tyontekijag, jonka palvelussuhteeseen pe-
rustuvasta el 8keturvasta séadetéan erikseen.

Eléketurvan piiriin kuuluu myos se, joka
toimimatta yrittdjana on tehnyt 1 momentis-
sa tarkoitetun tydnantajan kanssa toimek-
sianto- tai konsulttisopimuksen tai vastaa-
van muun jarjestelyn ja jonka toimintaa ei
harjoiteta yhtion tai muun yhteisdn nimissa.
Eléketurvan piiriin kuuluu myds 1 momen-
tissa tarkoitetun tydnantajan luottamushen-
kilo.

Jos syntyy epaselvyytta siita, sovelletaan-
ko edunsaajaan tata lakia, asian ratkaisee
tybnantajan tai edunsaajan hakemuksesta
kirkon keskusrahasto. Kirkon keskusrahasto
ratkaisee asian myos tilanteessa, jossa voi-
daan epdilla, etta kysymyksessa on elake-
turvan syntymisen tai elédkemaksujen mak-
suvelvollisuuden kiertdminen. Paattkseen
saa hakea muutosta niin kuin 7 §:ssa saa-
detdan.

lag

Tassa | aissa tarkoitetaan:

1) virka- tai tyosuhteella tdméan lain -
veltamisalaan kuuluvaa palvelusta ja luot-
tamustointa seka toimeksianto- tai konsult-
tisopimussuhdetta ja vastaavaa muuta jar-
jestelya;

2) tydntekijalla ja edunsaajallaniita, joi-
hin tata lakia sovelletaan; ja

3) tydnantajalla 1 8:n 1 momentissa tar-
koitettuja tybnantaja ja sellaisia mainitun
pykalan 3 momentissa tarkoitettuja yhtei -
i4, jotka ovat tehneet mainitussa momentis-
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(395/1961) 8 §&:n 4 momentissa Mmainitun
lain tai eldkesddnndn mukaisen virka- tai
tydsuhteen tai yrittdjéoiminnan perusteella,
téméan lain mukaista el&kettd maaréttéessi
otetaan huomioon tuleva aika. Tulevan gjan
huomioon ottaminen edellyttéa kuitenkin,
ettd edunsagjan tédman pykdan mukaan
eldkkeeseen oikeuttavista palvelussuhteista
saamat ansiot ovat vahintdan valtion eldke-
lain 2 8:n 1 momentin 4 kohdassa mainittu
rahamaara kaksitoistakertai sena elketapah-
tumaa edeltavan 360 paivan gjata. Tulevan
gan elékepalkkana pidetddn sanottujen 360
paivan galta tdméan pykadan mukaan eak-
keeseen oikeuttavista palvelussuhteista saa
tuja tydansioita vation edakelain 7 a &n
mukaisesti vahennettynd jajaettuna 12:lla.

Ennen 1 péivana tammikuuta 1987 paat-
tynytta palvelusta e lueta eldkegjaks tassa
pykélassa tarkoitetusta palveluksesta maa
réttavaa el 8ketté varten.

28

Jos edunsagja, jolla on elékeaikaa vahin-
téaén yks kuukausi, on saanut vation eldke-
lain 8 8:n 5 momentissa (1528/93) mainitt u-
jen séénndsten nojalla myonnetyn vanhuus-
elékkeen, jonka maérd on laskettu valtion
eldkelain 10 8:n 2 momenttia, tai sitd vas
taavien valtion eldkelain 8 8:n 5 momentis
sa mainittujen muiden lakien séénnoksia tai
el 8kesdantojen maarayksia soveltaen, hanel-
& on palveluksen péadtyttya oikeus myds
téméan lain mukaiseen vanhuusel ékkeeseen
riippumatta siitd, onko han saavuttanut el &
keikansa.

38

Virka- tai tydsuhteen katsotaan jatkuvan
yhdenjaksoisena silloinkin, kun edunsaaja
siirtyy 1 8:ssa tarkoitetusta palveluksesta
toiseen mainitussa lainkohdassa tarkoitet-
tuun palvelukseen, jos siirtyminen on tapah
tunut valittdmasti.

Jos viranhaltija tai tyontekija on saman
aikaisesti kahdessa tai useammassa saman
tydnantgjan palveluksessa, katsotaan héanen
eldketta maéréttdessa olevan vain yhdessa
palveluksessa. Samaksi tyonantgjaksi katso-
taan myds osittaisessa yhteistaloudessa ole-
vat seurakunnat. Jos edunsaaja on saman-

Ehdotus

sa tarkoitetun sopimuksen kirkon keskusra-
haston kanssa.

28

Jos edunsagja on saanut valtion eldkelain
(280/1966) 8 &:n 6 momentissa (679/2004)
tarkoitetun lainsdadanndn tai el ékesadnnon
nojalla mydnnetyn vanhuuselékkeen, joka
gjalta ennen 1 paivaa tammikuuta 1995 on
maaratty taman lain voimaan tullessa voi-
massa olleen valtion elékelain 10 &n 2
momentin nojalla tai sitd vastaavan valtion
eldkelain 8 8&n 6 momentissa tarkoitetun
muun lain sd&nnoksia ta eldkesdannon
maérayksia soveltaen, hanella on palvel k-
sen padtyttya oikeus myos taman lain mu-
kaiseen vanhuuselékkeeseen riippumatta
siité, onko hén saavuttanut el8keikansa.

38

Virka tal tytsuhteen katsotaan jatkuvan
yhdenjaksoisena silloinkin, kun edunsagja
siirtyy 1 8:ssa tarkoitetusta palveluksesta
toiseen mainitussa lainkohdassa tarkoitet-
tuun palvelukseen, jos siirtyminen on tapah-
tunut valittomasti.

Jos tyontekija on samanaikaisesti kahdes-
sa tal useammassa saman tydnantagjan pal-
veluksessa, hdnen katsotaan eldkettd mék
réttdessa olevan vain yhdessa palvelukses-
sa. Samaksi tybnantajaksi katsotaan samas-
sa seurakuntayhtymassa tai muussa seura-
kuntien yhteenliittyméssa olevat seurakun-



Voimassa oleva laki

aikaisesti kahden tai useamman tyonanta-
jan palveluksessa, hanella on oikeus elak-
keeseenniisté erikseen.

48
Kirkon keskusrahastolla on valta erityisis
ta syista méaréta, etta eldkegjaks luetaan
kokonaan tai osaksi aika 23 ikavuoden tayt-
tamisen jalkeen muussakin kuin 1 8:ssd
mainitussa palvel uksessa.

4a8§

Sen estdmatta, mita virka- tai tydsuhtees
ta muutoin johtuu, tata lakia sovellettaessa
katsotaan palvelus alkaneeksi silloin, kun
viranhaltija on ryhtynyt hoitamaan virkaan-
sa tai tyontekija suorittamaan tyotansa. Jos
kuukauden ensimmdinen péiva on sunnun-
tai-, pyha- tai juhlapaiva taikka muu \a-
paapaiva eikd viranhaltija sen vuoksi ole
voinut ryhtya hoitamaan virkaansa tai tyon-
tekija suorittamaan tyétansa sanottuna pai-
vana, katsotaan palvelus tastéa huolimatta
alkaneeksi kuukauden ensimmaisena paiva-
na. Vastaavasti katsotaan palveluksen paat-
tyneen sen paivan lopussa, jolta sen perus
tecla viimeksi maksettiin palkkaa ennen
palveluksen katkeamista, tyokyvyttémyyden
tai yksildllisen varhaiseldkkeen alkamista
tai osa aikaty6hon siirtymista.

4b 8
Elékeajasta vahennetaan vahintaan yhden
kuukauden yhdenjaksoisena jatkunut palka-
ton keskeytysaika, jonka aikana edunsaaja
on ollut tyontekijain elédkelain 8 8:n 4 no-
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nat.

Jos tyontekija on kahdessa tai useammas-
sa palveluksessa ja han paattad niista jon-
kun tai jotkut jaadakseen vanhuusel dkkeel-
le, hanelle mybnnetdan valtion elakelain
8 8:n 1 momentin estamattd vanhuuselak-
keena myos vanhuuseldkkeen alkamiseen
mennessa jatkuvasta palveluksesta makse-
tuista tybansioista karttunut eldke. Van-
huusel 8kkeen alkamisen jalkeen maksetuis-
ta tydansioista on oikeus el ékkeeseen aikai-
sintaan 68 vuoden tayttAmistd seuraavan
kalenterikuukauden alusta.

48

Kirkon keskusrahasto saa erityisista syis-
tA ma&rats, ettéd eldkegjaks luetaan kolo-
naan tai osaks aika 23 ikavuoden tayttami-
sen jalkeen muussakin kuin 1 8:ssé tarkoite-
tussa paveluksessa. Tama e kuitenkaan
koske palvelusta 31 péivan joulukuuta 2004
jalkeiselta ajalta.

4a8
(kumotaan)

4b§
(kumotaan)
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mentissa tarkoitetun tai vastaavan ulkomai-
sen el@keturvan piiriin kuuluvassa tydssa.

58
Elékkeen perusteena olevaa palkkaa las
kettaessa el tydansioina pideta kokouspal k-
kioita. Luontoiseduista otetaan huomioon
vain vapaa asunto 1dmpdineen sen mukaan
kuin asetuksella tarkemmin saédetaan.

Eldkkeen mééra lasketaan kutakin el&k-
keeseen oikeuttavaa palvelusgjan kuukautta
kohti. Vajaalta kuukaudelta eléke lasketaan
kutakin eldkkeeseen oikeuttavaa péivéa
kohti kuukauden kolmaskymmenesosina.

5a8§

Kirkkohallitus antaa tarvittaessa tarkem-
mat maaraykset siitd, milloin palvelusta pi-
detaan valtion elakelain 9 d §8:n 1 momentin
2 kohdassa tarkoitetulla tavoin kokoaikai-
sena, miten valtion eldkelain 9 d 8:n 1 no-
mentin 4 kohdassa tarkoitetun osa-aikatyon
angotaso todetaan ja miten sen kehittymis-
t& seurataan.

5b§
Tassa laissa tarkoitetulle edunsaajalle
myonnetddn kuntoutusetuuksia soveltuvin
osin valtion el ékelain mukaan.

5c§

Jos edunsaagjalla on oikeus saada tyonteki-
jain elékelain 8 8:n 1 momentissa tarkoitet-
tua péivarahaa, tapaturmaeldkettd, korvaus
ta, ansionmenetyskorvausta tai elinkorkoa,
voidaan tdman lain mukainen eldke sen es-
taméttd, mita valtion eakelain 11 ja 12
8§:ss4 sdadetdan, suorittaa ottamatta huom-
oon sanottua etuutta, kunnes sen madréa on
lopullisesti ratkaistu. Edunsagjan oikeus sa
nottuun etuuteen siirtyy kirkon keskusra
hastolle siltd osin kuin etuus olisi yhteenso-
vituksessa vahentanyt el 8ketta.

Ehdotus

58

Eldkkeen perusteena olevaa palkkaa |a-
kettaessa tybansioina e pidetd kokouspalk-
kioita. Luontoisedut otetaan huomioon
tyontekijan ennakonpidatyksessa maaratyn
arvon mukaan mutta enintéan verohallituk-
sen vahvistamien perusteiden mukaan.
Asunnon pinta-alasta otetaan huomioon
enintaan 150 neliometria.

Luottamushenkiltlle karttuu elaketta jo-
kaiselta kalenterivuodelta niistd ansionme-
netyksen korvauksista ja maaraajalta mak-
setuista erillisista palkkioista, joita 1 8:n 1
momentissa tarkoitettu tydnantaja on hanel -
le kunakin kalenterivuonna maksanut.

5a8
(kumotaan)

5b§
(kumotaan)

5c8§

Jos edunsagjala on oikeus saada tapa-
turmavakuutuslain (608/1948) sdannoksiin
t4, liikennevakuutuslain (279/1959) nojalla
myOnnettyd omaan vammaan perustuvaa
jatkuvaa korvausta taikka sotilasvammala-
kiin (404/1948) perustuvaa elinkorkoa, &
man lain mukainen eléke voidaan sen est&
métta, mité valtion eldkelain 12 §:ssé sédde-
taadn, suorittaa taysimaaraisend, kunnes pai-
varahan, tapaturmaeldkkeen, korvauksen
tai elinkoron maara on lopullisesti ratkais-
tu. Edunsagjan oikeus paivarahaan, tapa-
turmael dkkeeseen, korvaukseen ja elinkor-
koon siirtyy kirkon keskusrahastolle elék-
keest& edella tarkoitettujen suoritusten jch-
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5d8§

Jos edunsagja on aaikainen taikka jos han
sairauden tai muun syyn takia e pysty itse
hakemaan eldketta jajollei hanella ole huol-
tgjaa tal téta tarkoitusta varten maaréttya
uskottua miestd, voi kirkon keskusrahaston
hyvéksyma edunsagjan |éhiomainen tai muu
hénestd padasiallisesti huolehtiva henkild
edunvalvojana kayttéd edunsagjan puheval-
taa tdman lain mukaista el &ketta koskevassa
asiassa

Jos edunsagja on saanut tyottomyysturva
lain (1290/2002) mukaista tyottdmyyspéi-
vérahaa tai tydmarkkinatuesta annetun lain
(1542/1993) mukaista tyomarkkinatukea
taikka tyOvoimapoliittisesta aikuiskoul utuk-
sesta annetun lain (763/1990) mukaista
koulutustukea tai tyottdmien omaehtoisen
opiskelun  tukemisesta annetun lain
(1402/1997) mukaista koulutuspéivéarahaa
samalta galta, jolta hanelle myonnetdan
el ketta takautuvasti, kirkon keskusrahaston
on ty6ttomyyskassan tai Kansanel ékelaitok-
sen vaatimuksesta suoritettava takautuvasti
maksettava eldke tyottomyyskassalle tai
Kansanelékelaitokselle siltd osin kuin se
vastaa samalta gata maksettua tyotto-
myyspéivarahan, tyomarkkinatuen, koul u-

Jos edunsagja on véiakaisesti saanut
Kansanelékelaitoksen maksamaa el&kettd
kansaneldkelain (347/1956) 45 &n 2 mo-
mentin mukaan samalta gjalta, jolta hanelle
myonnetéén 7 8:n 1 momentissa tarkoitetun
valituksen johdosta elékettda takautuvasti,
kirkon keskusrahaston on suoritettava ta
kautuva eléke Kansaneldkelaitokselle silta
osin kuin se vastaa Kansaneldkelaitoksen
samalta gjata lilkaa maksaman elékkeen
madrad. Samoin voidaan menetelld, jos
edunsagja on saanut kansaneldkelain mu
kaista eldkettd samalta gata, jolta kirkon
keskusrahasto 7 b 8:n 3 momentin mukai-
sesti oikaisee tai muutoin tarkistaa myodnne-
tyn eldkkeen maaran.

19
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dosta vahennettavaa maaraa vastaavalta
osalta.

5d8§

Jos edunsagja on alaikéinen taikka jos han
sairauden tai muun syyn takia e pysty itse
hakemaan eldketta ja jollel hanella ole huol-
tgjaa ta téta tarkoitusta varten méaréttya
edunvalvojaa, kirkon keskusrahaston hy-
vaksyma edunsagjan |dhiomainen tai muu
edunsagjasta padasialisesti  huolehtiva
henkild voi kayttda edunsagjan puhevaltaa
taman lain mukaista elékettd koskevassa
asiassa

Jos edunsaaja on saanut tyéttémyysturve-
lain (1290/2002) mukaista tyottomyyspéi-
vérahaa, tydmarkkinatukea tai koulutuspai-
varahaa taikka julkisesta tydvoi mapal velus-
ta annetun lain (1295/2002) mukaista kou-
lutustukea samata gjata, jolta hanelle
myonnetddn eldkettd takautuvasti, kirkon
keskusrahaston on tyottdmyyskassan tai
Kansanel dkelaitoksen vaatimuksesta suori-
tettava takautuvasti maksettava eléke tyot-
tomyyskassalle ta Kansaneldkelaitokselle
silté osin kuin se vastaa samalta gjalta mak-

Jos edunsagja on vdliaikaisesti saanut
Kansanelakelaitoksen maksamaa el&kettd
kansanelékelain (347/1956) 45 &:n 2 no-
mentin mukaan samalta gjalta, jolta héanelle
myo6nnetddn taman lain 7 8:n 1 momentissa
tarkoitetun valituksen johdosta eléketta &
kautuvasti, kirkon keskusrahaston on suori-
tettava takautuva eldke Kansaneldkelaitok-
selle siltd osin kuin se vastaa Kansanel ke-
laitoksen samalta gjalta liikaa maksaman
elakkeen madrésd. Samoin voidaan menetd-
14 jos kirkon keskusrahasto jatkaa 7 8:n 1
momentissa tarkoitetun valituksen johdosta
myonnettyd  kuntoutustukea takautuvasti
taikka jos edunsaaja on saanut kansanel 8ke-
lain mukaista eldketta samalta gjalta, jolta
kirkon keskusrahasto 7 b 8:n 3 momentin
mukaisesti oikaisee aikaisemman paattksen
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Eléke maksetaan 1—6 momentissa tarkoi-
tetuissa tgpauksissa tydnantgjalle, tyotto-
myyskassalle, Kansaneldkelaitokselle, 4
momentissa tarkoitetulle toimielimelle tai k-
ka kunnalle tai kuntayhtymalle, kuitenkin
vain silla edellytyksella, etta el akkeen mak-
samista koskeva ilmoitus on tehty kirkon
keskusrahastolle véhintéén kaks viikkoa
ennen el ékkeen maksupéivaa.

68

El&keturvasta huolehtii kirkon keskusra
hasto. Kirkkohallitus keskusrahaston halli-
tuksena voi kuitenkin sopia valtion eléke-
lain tai kunnallisten viranhaltijain ja tyonte-
kijdin eldkelain mukaisesta eléketurvasta
huolehtivan viranomaisen tai laitoksen tahi
elaketurvakeskuksen kanssa siita, etta tama
korvausta vastaan ottaa huolehtiakseen tés
s4 laissa tarkoitettujen elékkeiden maksami-
sesta ja siihen liittyvista toimenpiteisté sekéa
virka- ja tyosuhteiden rekisterdinnista el &
keturvan toimeenpanoa varten.

Kirkkohallituksessa on elakeasiamies, jol-
la on oikeus seurata eléketté koskevien asi-
oiden kasittelya kirkkohallituksessa ja kir-
kon keskusrahastossa.

Kirkkohallituksessa on yksildllisen var-
haiseldkkeen, varhennetun vanhuusel&k-
keen ja osaaikael ékkeen soveltamiskaytan
nén ohjausta ja seurantaa varten kirkon
keskusrahaston varhai sel &kel autakunta,
jonka kirkkohallitus nimittéa. Varhaiseldke-
lautakunnasta annetaan tarkemmat méaér &
ykset kirkkohallituksen vahvistamassa ot
jesdanndssa.

6asg
Jos edunsagja on ollut seké tdman lain etta
vation eldkelain, kunnalisen elakelain

Ehdotus

tai muutoin tarkistaa myonnetyn eldkkeen
maaran tai oikaisupaattksen jalkeen myon-
taa kuntoutustuelle jatkoa takautuvasti.

Jos edunsagjalle mydnnetédn vanhuus-
el ake takautuvasti samalle ajalle, jolta han
on saanut sairausvakuutuslain (364/1963)
mukaista péivarahaa, eléke maksetaan sai-
rausvakuutusrahastolle siltd osin kuin se
vastaa samalta ajalta maksetun péivarahan
maar aa.

El&ke maksetaan 1—7 momentissa tarkoi-
tetuissa tapauksissa tybnantgjalle, tyotto-
myyskassalle, Kansaneldkelaitokselle, 4
momentissa  tarkoitetulle toimielimelle,
kunnalle, kuntayhtymélle tai sairausvakuu-
tusrahastolle, jos elékkeen maksamista
koskeva ilmoitus on tehty kirkon keskusra:
hastolle véahintddn kaksi viikkoa ennen
€l 8kkeen maksupéivaa.

68

Eldketurvasta huolehtii kirkon keskusra
hasto. Kirkkohallitus keskusrahaston halli-
tuksena voi kuitenkin sopia valtion elake-
lain ta kunnallisen elékelain (549/2003)
mukaisesta eléketurvasta huolehtivan vi-
ranomaisen tai laitoksen taikka Elaketurva-
keskuksen kanssa siita, etta tama korvausta
vastaan ottaa huolehtiakseen téssa laissa
tarkoitettujen elékkeiden maksamisesta ja
siihen liittyvisté toimenpiteistd seka virka-
ja tyosuhteiden rekisterdinnista eléketurvan
toimeenpanoa varten.

Kirkon keskusrahastossa toimii tyokyvyt-
tomyys ja kuntoutusasioiden neuvottelu-
kunta, jonka kirkkohallitus nimittdd. Neu-
vottelukunnan tehtéavana on tydkyvyn arvi-
oinnin ja kuntoutuskysymysten soveltamis-
kaytannon ohjaus ja seuranta. Neuvottelu-
kunnasta annetaan tarkemmat mééraykset
kirkkohallituksen vahvistamassa ohjesdan-
nOssa.

6a8
Jos edunsagja on ollut sek& tédman lain etta
vation eldkelain, kunnallisen eldkelain,
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(549/2003), Kansanel 8kel aitoksesta annetun
lain (731/2001) (julkisten alojen elékelait)
tal tyontekijdin elakelain 8 §:n 4 momentin
1, 2 tai 10—13 kohdassa mainitun lain (yk-
sityisten alojen elékelait) mukaisen eléke
turvan piirissa ja jos han eldketapahtuma
hetkellatai viimeksi ennen eldketapahtumaa
oli tdman lain piiriin kuuluvassa palveluk-
sessa, kirkon keskusrahasto viimeisena e &
kelaitoksena:

1) antaa kirkon keskusrahaston omasta
Eéatdkseﬂaja muiden julkisten alojen € &

elakien mukaisesta eléketurvasta ja vas
taavasta perhe-eldketurvasta huolehtivien
eldkelaitosten (julkisten alojen eldkelaitos)
padtoksista seka yksityisten alojen eldke &
kien mukaisesta el&keturvasta ja vastaavasta
perhe-el&keturvasta huolehtivien tyénteki-
jain eldkelain 10 d 8:n 1 momentissa tarkoi-
tetun elékelaitoksen (yksityisten alojen e &
kelaitos) padtoksista padtosyhdistelman; ja

2) hoitaa pédtosyhdistelman mukaisten
eldkkeiden maksamisen ja eldkkeisiin liitty-
vét eldkelaitoksen muut tehtavét.

6b§

Jos kirkon keskusrahasto on 6 a 8n 1
momentissa tarkoitettuna viimeisena elake-
| aitoksena toi miessaan maksanut yksityisten
aojen elékelain, valtion elékelain, kunnalli-
sen eldkelain tai Kansanel akelaitoksesta ant
netun lain 13 §:n mukaista eldketté tai per-
he-elékettd, se perii ndma eldkekustannuk-
set korkoineen viimeistéan maksuvuotta
seuraavan kalenterivuoden aikana. Téta var-
ten voidaan peria myos ennakkoa. Eléke-
kustannukset peritdén siten kuin eldketur-
vakeskus, valtiokonttori, kunnallinen eldke-
laitos, Kansaneldkelaitos ja kirkon keskus-
rahasto asiasta erikseen tarkemmin sopivat.

Jos 6 a §&:n 2 momentissa tarkoitettu el &
kelaitos on viimeisena elékelaitoksena toi-
miessaan maksanut taman lain mukaista
eldkettd, nama elakekustannukset korkoi-
neen korvataan sille siten kuin 1 momentis-
sa saadetaan.

21
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Kansaneldkelaitoksesta ~ annetun lain
(731/2001) (julkisten alojen elékelait) tai
tyontekijéin eldkelain 8 §:n 4 momentin 1, 2
tal 10—13 kohdassamainitun lain (yksityis-
ten alojen eldkelait) mukaisen eldketurvan
piirissa ja jos han eldketapahtumahetkella
tal viimeks ennen eldketapahtumaa oli &
man lain piiriin kuuluvassa palveluksessa,
kirkon keskusrahasto viimeisend eldkela-
toksena:

1) antaa kirkon keskusrahaston omasta
Eéétbksostéja muiden julkisten alojen el&

elakien mukaisesta eldketurvasta ja vas-
taavasta perhe-eldketurvasta huolehtivien
eldkelaitosten (julkisten alojen eldkelaitos)
padtoksista seka yksityisten alojen eldkela
kien mukaisesta el éketurvasta ja vastaavasta
perhe-eldketurvasta huolehtivien tyonteki-
jain eldkelain 10 d 8:n 1 momentissa tarkoi-
tetun eldkelaitoksen (yksityisten alojen ela-
kel aitos) paatoksi sta paétdsyhdistelman;

2) hoitaa péadtosyhdistelman mukaisten
el 8kkeiden maksamisen ja eldkkeisiin liitty-
vét eldkelaitoksen muut tehtavét; seka

3) kasittelee ja ratkaisee valtion elékelain
6 8&n 1 momentissa mainitun etuuden pe-
rusteella karttuneen el kkeen.

6b8§

Jos kirkon keskusrahasto on 6 a &n 1
momentissa tarkoitettuna viimeisena el ke-
| aitoksena toimiessaan maksanut yksityisten
alojen elékelain, valtion eldkelain, kunnalli-
sen elakelain tai Kansanel akelaitoksesta an-
netun lain 13 8:n mukaista elaketté tai per-
he-el&ketta taikka jos taméan lain 6 a 8:n 2
momentissa tarkoitettu elékelaitos on vii-
meisend elakelaitoksena toimiessaan mak-
sanut taman lain mukaista elaketta, kirkon
keskusrahasto selvittaa elakelaitosten vali-
set kustannukset seké perii elékelaitokselta
tai hyvittaa eldkelaitokselle ndma el dkekus-
tannukset korkoineen viimeistdédn maksu-
vuotta seuraavan kalenterivuoden aikana.
Téata varten voidaan suorittaa my6s enngk-
koa. Eldkekustannukset peritéén ja hyvite-
taan siten kuin El&keturvakeskus, Valtio-
konttori, kunnalinen elékelaitos, Kansan-
eldkelaitos ja kirkon keskusrahasto asiasta
erikseen tarkemmin sopivat.
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78

Kirkon keskusrahaston elékeasiassa ja
ammatillista kuntoutusta koskevassa asiassa
antamaan padtokseen haetaan muutosta ver
littamalla valtion elékelautakuntaan. Pa&
tokseen, jolla on kieltdydytty antamasta val-
tion elékelain 22 §:ssi tarkoitettu ennakko-
tieto, el saa hakea muutosta valittamalla.
Kirkon keskusrahaston paatokseen, joka
koskee valtion eldkelain 18 b &:n 4 momen
tissa tarkoitetun kuntoutuksen sisdltoa tai
18 e §:ssa tarkoitettua kuntoutusavustusta,
e saa hakea muutosta valittamalla. Eléke-
lautakunnan péaéttkseen haetaan muutosta
valittamalla vakuutusoikeuteen. Valitusoi-
keus on elékkeen hakijalla ta sagjala ja
eldkeasiamiehella. Vakuutusoikeuden paa
tokseen el saa hakea muutosta. Vakuutusoi-
keuden padtokseen e saa hakea muutosta
valittamalla.

Valitusaika on 30 paivaa paétoksen tie
doksisaannista. Kirkon keskusrahaston ja
valtion eldkelautakunnan pdéatds saadaan
antaa tiedoksi asianomaisille ja eldkeasia-
miehelle ldhettamalla se hanelle postitse.
Jollei valituksen yhteydessd muuta naytetd,
katsotaan valittgjan saaneen padtoksesta
tiedon seitseméntena paivana sen jalkeen
kun p&atds on hanen ilmoittamallaan osoit-
teella varustettuna annettu postin kuljetetta
vaksi.

88§

Taman lain mukaista eldketurvaa varten
jokaisen evankelis-luterilaisen seurakunnan
on maksettava kirkon keskusrahastolle
kirkkolain (1054/1993) 22 luvun 8 &n 2
kohdassa sdadetty el ékemaksul.

8as§

Taman lain 1 8:ssatarkoitettu kirkon € &
kejarjestelman piiriin kuuluva henkilé on
velvollinen suorittamaan kirkon keskusra
hastolle tyontekijan elédkemaksun, joka on
tyontekijain elékelain (395/61) 12 b 8n 1

Ehdotus

78

Kirkon keskusrahaston elékeasiassa tai
ammatillista kuntoutusta koskevassa asiassa
antamaan paatbkseen haetaan muutosta \a-
littamalla valtion eldkelautakuntaan. P&
tokseen, jolla on kieltéydytty antamasta val-
tion eldkelain 22 §:ssé tarkoitettu ennakko-
tieto taikka joka koskee valtion eldkelain 18
b 8:n 4 momentissa tarkoitetun kuntoutuk-
sen sisdltod tai 18 e 8:ssa tarkoitettua kun-
toutusavustusta, ei saa hakea muutosta va-
litamalla. El&kelautakunnan paétokseen
haetaan muutosta valittamalla vakuutusoi-
keuteen. Valitusoikeus on etuuden hakijalla
ja sagjala. Valitusoikeus valtion elékelau-
takunnan paatoksesta vakuutusoikeuteen on
myds kirkon keskusrahastolla. Vakuutusoi-
keuden padtokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla.

Vadlitusaika on 30 paivaa pédéatdksen tie-
doksisaannista. Kirkon keskusrahaston ja
valtion elékelautakunnan paddtds saadaan
antaa tiedoks asianomaiselle lahettamalla
se hédnelle postitse. Jollei valituksen yhtey-
dessd muuta naytetd, valittgjan katsotaan
saaneen padtbksesta tiedon seitsemantena
paivana sen jalkeen, kun p&tds on hanen
ilmoittamallaan osoitteella varustettuna an-
nettu postin kuljetettavaksi.

88

Taman lain mukaista eldketurvaa varten
jokaisen tyénantajan on maksettava kirkon
keskusrahastolle krkkolain (1054/1993) 22
luvun 8 8:n 2 kohdassa sdédetty eldkemak-
su. Lisdksi tydnantajan on maksettava kirk-
kolain 22 luvun 8 8:n 4 kohdassa saadetyt
tyokyvyttomyysel dkkeiden omavastuuosuu-
det.

8a§

TyoOntekijan on maksettava kirkon keskus-
rahastolle tyontekijan eldkemaksu, joka on
tyontekijain eldkelain (395/1961) 12b 8n 1
momentissa sdadetyn el&kemaksuprosentin
suuruinen osa mainitun pykalén 2 momen-
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momentissa sdadetyn eldkemaksuprosentin
suuruinen osa 2 momentissa saddettévasta
tyontekijan palkasta.

Ty6nantgja pidattda palkanmaksun yhtey-
dessd tyontekijdin eldkemaksun palveluk-
sessaan olevan henkilén ennakkoperintdlain
(1118/1996) 13 &:n 1 momentin 1 kohdassa
tarkoitetusta palkasta ja rajoitetusti vero-
velvollisen tulon ja varallisuuden verotta-
misesta annetun lain 4 8:ssé tarkoitetusta
palkasta ja tilittéd sen kirkon keskusrahas-
tol Ialel kirkon keskusrahaston maaréamalla
tavala

98§

Jos elakkeensaaja nimitetdan valtion,
kunnan, kuntainliiton, kirkon, sen seura-
kunnan, seurakuntayhtymén tai seurakun-
tainliiton virkaan tai toimeen taikka maara-
téan hoitamaan téllaista virkaa tai tointa
taikka otetaan mainitun yhteison palveluk-
seen tydsuhteeseen, maaraa kirkon keskus
rahasto, onko ja kuinka paljon hénen elak-
keestéan taméan johdosta pidatettava.

Kirkon keskusrahastolla ja muutoksenha
kuelimella on oikeus saada 1 momentissa
mainitut tiedot maksutta. Terveydenhuollon
ammattihenkil disté4 annetussa laissa tarkoi-
tetulla ammattihenkil®élld on kuitenkin oi-
keus saada 1 momentin 2 kohdassa sééde-
tyn tietojenantovelvollisuuden perusteella
antamastaan lausunnosta kohtuullinen pal k-
kio.

23
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tissa sédddetysta tyontekijdnansiosta.

Ty6nantgja pidattda palkanmaksun yhtey-
dessa tyontekijan elékemaksun palvelukses-
saan olevan palkasta tai muusta télle suori-
tettavasta vastikkeesta ja tilittéa sen kirkon
keskusrahastolle  kirkon  keskusrahaston
madraamalla tavalla

(kumotaan)

Kirkon keskusrahastolla on salassapito-
sadnnosten ja muiden tiedon saantia koske-
vien rajoitusten estamatta lisdksi oikeus
saada elakkeen laskemista varten tiedot
edunsaajille myonnetyista valtion elékelain
5a 8:n4 momentissaja 6 8:n 1 momentissa
tarkoitetuista etuuksista ndiden etuuksien
myontdjiltd. Tiedot on annettava kirkon
keskusrahastolle sen maaraamalla tavalla
kultakin kalenterivuodelta seuraavan vuo-
den toukokuun loppuun tai muuhun kirkon
keskusrahaston kanssa sovittuun ajankoh-
taan mennessa.

Kirkon keskusrahastolla ja muutoksenha-
kuelimella on oikeus saada 1 ja 2 momen-
tissa tarkoitetut tiedot maksutta. Tervey-
denhuollon ammattihenkildistd annetussa
laissa tarkoitetulla ammattihenkilélla on
kui tenkin oikeus saada 1 momentin 2 koh-
dassa sdadetyn tietojenantovelvollisuuden
perusteella antamastaan lausunnosta koh-
tuullinen palkkio.



24 )
Voimassa oleva laki

Tyokyvyttomyysel ékkeen sagja on velvo I-
linen ilmoittamaan kirkon keskusrahastolle
tyokykynsa palautumisesta ja kuntoutuksen
keskeytymisesta seka yksilollisena var-
haiselékkeena myo6nnetyn tyokywyttomyys
el akkeen sagja ryhtymisestdan ansiotyohon.

Ehdotus

Tyokyvyttomyysel 8kkeen sagja on velvol-
linen ilmoittamaan kirkon keskusrahastolle
tyokykynsa palautumisesta, ryhtymisestaan
ansiotyéhon ja kuntoutuksen keskeytymi-
sesta.

Tama laki tulee voimaan
kuuta 200 .

Tata lakia sovelletaan elékkeeseen, jos
eldketapahtuma on sattunut lain tultua voi-
maan. Elakkeen maaraytymiseen ajalta en-
nen tdman lain voimaantuloa sovelletaan
tdmén lain voimaan tullessa voimassa ol lei-
ta sdannoksia. Sellaiseen tyokyvyttomyys-,
tyottomyys- ja osa-aikaelakkeeseen, jonka
eldketapahtuma on vuonna 2005, sovelle-
taan kuitenkin tdman lain voimaan tullessa
voimassa olleita sdannoksia.

Sen estAmattd, mitd 6 a 8:ssi sdadetaan,
viimeisen elakelaitoksen jarjestelya e -
velleta, jos toinen viimeisen elakelaitoksen
jarjestelyn piiriin kuuluvista elékelaitoksi s-
ta soveltaa tdman lain voimaan tullessa
voimassa olleita ja toinen vuoden 2005
alusta voimaan tulleita sdannoksia eivatka
elakelaitokset sovi viimeisen elékelaitoksen
jarjestelyn soveltamisesta.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain taytantdonpanon edellyttamiin toimen-
piteisiin.

paivana
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evankelis-luterilaisen kirkon perhe-edkelain muuttamisesta

Eduskunnan pddtoksen mukai sesti

kumotaan 10 péivana huhtikuuta 1970 annetun evankelis-luterilaisen kirkon perhe-eldkelain
(258/1970) 6 §, sellaisenakuin se on laissa 523/1990,
muutetaan 1 8:n 1 momentti ja 3 §:n 2 momentti, sellaisena kuin niistd on 3 §:n 2 momentti

laissa 1191/2003, seka

lisAtddn 1 8&:8dn, sellaisena kuin se on oseksi laissa 1317/1995 ja mainitussa laissa
1191/2003, uusi 4 momentti, jolloin nykyinen 4 momentti siirtyy 5 momentiksi, seuraavasti:

Voimassa oleva | aki

18
Virka- tai tydsuhteessa evankelis
luterilaiseen kirkkoon, sen seurakuntaan,
seurakuntainliittoon tai muuhun seurakun-
tain yhtymaan olleen henkilén kuoltua suo-
ritetaan perhe-eldkettd sen mukaan kuin tés-
sa | ai ssa sdadetaan.

Perhe-el dkkeeseen ndhden on myds sovel-
tuvin osin noudatettava, mitd evankelis
luterilaisen kirkon el&kelain 4—8, 10, 10
a—10f ja 118: ssa sdddetéan.

68
Jos naigleski on syntynyt ennen 1 paivaa
heingkuuta 1950, |eskenel&kkeen saamisen
edellytyksend on valtion perheelédkelain

Ehdotus

18

Virkae ta tyOsuhteessa evankelis-
luterilaiseen kirkkoon, sen seurakuntaan,
seurakuntayhtyméaan tai muuhun seurakun-
tien yhteenliittyméaan olleen kuoltua suorite-
taan perhe-eldketta sen mukaan kuin téssa
|ai ssa séadetéan.

Eléketurvan piiriin kuuluu myos se, joka
toimimatta yrittdjana on tehnyt evankelis-
luterilaisen kirkon elékelain (298/1966)
1 8:n 1 momentissa tarkoitetun tydnantajan
kanssa toimeksianto- tai konsulttisopimuk-
sen tai vastaavan muun jarjestelyn ja jonka
toimintaa e harjoiteta yhtion tai muun yh-
teisdn nimissa. Eléketurvan piiriin kuuluu
myds mainitussa lainkohdassa tarkoitetun
tyOnantajan luottamushenkil 6.

Perhe-elaketta koskee soveltuvin osin

myds mita evankelisluterilaisen kirkon
€l kel ai ssa sdadetaan.

68
(kumotaan)
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38n 1 momentissa mainitun 50 vuoden
asemesta 40 vuoden vahimmaisikd. Mita
tassa pykalassa saadetéan, ei koske edun-
jattdjan entista puolisoa.

Tama laki tulee voimaan
kuuta 200 .

paivana



