Hallituksen esitys Eduskunnalle laiks Valtion taide-
museosta annetun lain 2 8:n muuttamisesta

ESITYKSEN PAAASIALLINEN SISALTO

Esityksessa ehdotetaan muutettavaksi Vd-
tion taidemuseosta annettua lakia niin, etta
viraston johtokunta lakkautetaan ja ettd joh-
tokunnan tehtdvét siirtyvat paédosin virka

miesjohdolle.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan mah-
dollisimman pian sen jalkeen kun se on ty-
vaksytty javahvistettu.

PERUSTELUT

1. Nykytilaja ehdotetut muutok-
set
Vation taidemuseosta annetun lain

(566/2000) 2 §:ssa saadetdan, etta Valtion
taidemuseolla on johtokunta, jonka tehtévis-
t8, kokoonpanosta ja asettamisesta séadetdan
valtioneuvoston asetuksdla.

Valtion taidemuseosta annetun valtioneu-
voston asetuksen (658/2000) 2—4 §:ssi &+
detddn johtokunnasta. Asetuksen 2 &n 1
momentin mukaan Valtion taidemuseon toi-
mintaa ohjaa ja valvoo johtokunta, jonka
opetusministerio asettaa neljéksi  vuodeksi
kerrallaan. Pykaléan 2 momentin mukaan joh-
tokuntaan kuuluu puheenjohtaja ja kolme
muuta jasentd. Lisaksi johtokuntaan kuuluvat
jasenind Valtion taidemuseon ylijohtaja ja
henkil6ston keskuudestaan enintédn neljaksi
vuodeksi valitsema henkil®. Viimeksi mairi-
tulla jasenella on henkil6kohtainen varajésen.
Johtokunta valitsee keskuudestaan varapu-
heenjohtgjan. Pykdlan 3 momentin mukaan
ministerié vahvistaa johtokunnan jésenten
palkkiot.

Asetuksen 3 8:n mukaan johtokunta pa&-
té&

1) Vdtion taidemuseon yleisista toiminta
linjoista ja niihin rinnastettavista muista
merkittavista asioista seka toiminta ja talo-
ussuunnitel masta,

2) Vadtion taidemuseon talousarvioehdo-
tuksesta ja esityksesté taidemuseon tulosta
voitteiksi,

3) Valtion taidemuseon tilinpadtoksen ty-
vaksymisest,

4) Valtion taidemuseon tyojéarjestyksen hy-
vaksymisestd sekad

5) muista mainitulla asetuksella johtokun-
nan paatettaviksi séadetyista asioista.

Valtion keskushallinnon uudistamiseen liit-
tyen keskusvirastojen kollegiaaliset johto-
organisaatiot lakkautettiin ja korvattiin joh-
tokunnilla 1990-luvun aussa. Uudistus pe-
rustui valtioneuvoston 9 paivana maaliskuuta
1989 tekemddn paatdkseen toimenpiteista
hallinnon palvelukyvyn parantamiseksi ja oh-
jauksen uudistamiseksi. Johtokuntien tuli olla
suppeita asiantuntijaelimid siten koottuina,
ettd johtokunnat olisivat virastoille merkittéd
va lisdresurssi gjatellen toiminnan sisdlon
asiantuntemusta, yleigohtamista ja sidos-
ryhméyhteyksien hoitamista. Nykyisin me-
neilldén olevassa valtion keskushallinnon
uudistamishankkeessa pyritddn siihen, etta
valtioneuvoston ja ministerididen tydskente-
lya tehostetaan, ettd ministeritt teravoittavat
hallinnonal ojensa tulosohjausta seka etté le-
hitetddn uudenlaisia vélineita tuloksellisen
padtoksenteon pohjaksi.

Valtion taidemuseota koskevan lai nsdadan-
non uudistuksen yhteydessa virastoon pers-
tettiin johtokunta 1 paivasta elokuuta 2000.
Nykyisen johtokunnan toimikausi paéttyy 31
péivana heindkuuta 2004.

Opetusministerion hallinnonalan siirryttya
tulosbudjetointiin ja tulosohjaukseen kulttuu-
rihallinnon virastojen johtokuntien asema on



muuttunut ongelmalliseksi. Ministerio tekee
tulossopimuksen viraston  virkamiesjohdon
kanssa, jolloin viraston paalikolla on tulos-
vastuu. Johtokunta on kuitenkin viraston ylin
paattavatoimielin.

Johtokunta pééttéd Valtion taidemuseon
yleisista toimintalinjoista ja niihin rinnastet-
tavista muista merkittavista asioista, viraston
toiminta ja taloussuunnitelmasta, talousa-
vioehdotuksesta, tulostavoitteista seka erédis-
té nimitysasioista. Né&in ollen valta taidemu-
seon toimintapolitiikasta on  periaatteessa
johtokunnalla mutta vastuu toiminnasta vir-
kamiegjohdolla. Opetusministerion ja taice-
museon valisessd ohjaussuhteessa johtokun-
nan asema on ongelmallinen myos siita syys-
t4, ettd ministerion ja viraston johdon kanssa
on ohjaukseen liittyen varsin tiivis keskuste-
luyhteys. Johtokunnalla ei néista syista joh-
tuen ole selkedd asemaa viraston ohjaus- ja
johtamisprosessissa ja sen rooli on todelli-
suudessa jaanyt vahaiseksi. Johtokunnan d-
noiksi konkreettisiksi padtoksenteko- ja vai-
kuttamisvélineiksi jéévét erddt nimitysasiat,
joitasindnsdtulee esiin hyvin satunnaisesti.

Kulttuurin ja taiteen toimialan virastojen
tulosohjaus on tarkoitus uudistaa. Téssa ta-
koituksessa ministeriossd on kaynnistetty
kulttuuripolitiikan tulosohjauksen kehitt&
mishanke. Tarkoituksena on vahvistaa minis-
teridn osuutta alaisten virastojen strategisessa
tulosohjauksessa, teravoittdd virastojen ja
laitosten omia strategioita ja parantaa tu-
|osohjausprosessia.
viysongelmia erityisesti opetusministerion
edustuksen osalta. Johtokuntaan e voida
maarata virkamiehid, jotka ministeriossa ovat
mukana viraston tulosohjauksessa ja jotka
ndin ollen olisivat parhaat asiantuntijat sen
ohjauksen kannalta, koska he olisivat ested-
lisid késitteleméaan laitoksen asioita ministe-
ridssd. Tama aiheuttaa osaltaan toiminnallisia
hankal uuksi atul osohjauksessa.

Tulosohjauksen ja tulosjohtamisen kannd-
ta Valtion taidemuseon johtokunnan asema
on ongelmallinen, koska tulossopimuksen te-
kee ja siihen liittyvasta raportoinnista vastaa
viraston puolesta tulosvastuussa oleva ylijoh-
taja. Lahinna tulosohjaukseen liittyvan tulos-
johtamisen ja ohjaussuhteiden selkiyttami-
seksi onkin maa- ja metsdtal ousministerion,

sosiadli- ja terveysministerion ja vatiova
rainministerion hallinnonalalla johtokunnat
lakkautettu useista ministerion alaisista viras-
toista ja niiden tehtévét siirretty virkamies-
johdolle. Opetusministerion hallinnonalaan
kuuluvasta kotimaisten kielten tutkimuskes-
kuksesta johtokunta on lakkautettu 1 paivasta
helmikuuta 2004 ja arkistolaitoksesta johto-
kunta lakkautetaan huhtikuun 2004 austa a-
kistolain muutoksella. Eduskunnan kasitelté
vana on hallituksen esitys laiksi Museoviras-
tosta (HE 3/2004 vp), jolla johtokunta ehdo-
tetaan |akkautettavaksi myds Museovirastos-
ta

Edella esitetyista syista myos Valtion ta-
demuseon johtokunta ehdotetaan |akkautet-
tavaksi. Johtokunnan nykyiset tehtévéat siir-
tyisivat taidemuseon virkamiegjohdolle |u-
kuun ottamatta ylijohtgjan sijaisen maaré:
mista. Opetusministerié maardisi ylijohtajan
sijaisen. Johtokunnan tehtavien jarjestamista
koskevat asiat otettaisiin Valtion taidemuse-
osta annettuun valtioneuvoston asetukseen.
Ratkaisulla selkiytettéisiin ohjaus- ja \vavo n-
tavastuuta ja viraston ylijohtajan tulosvastuu
selkiytyisi jakorostuisi.

Valtion taidemuseon toimialan sidosryh-
mayhteyksien hoitamiseksi tarkoituksena on,
etta virastolla olis neuvottelukunta, joka
toimisi viraston johdon tukena. Neuvottelu-
kunnalla el olisi itsendista padtantavaltaa v-
rastoa koskevissa asioissa. Neuvottelukun-
nassa tulis olemaan viraston henkiloston
edustus. Neuvottelukunnasta sdddettdisiin
Valtion taidemuseosta annetussa valtioneu-
voston asetuksessa.

2. Esityksen vaikutukset

Ehdotettu muutos selkeyttéisi Valtion ta-
demuseon ohjausjéarjestelméé ja viraston vir-
kamiesiohdon tulosvastuuta. Perustettavan
neuvottelukunnan kautta taidemuseon orga
nisoitu sidosryhmétyon piiri lagjenisi.

Henkildston edustgja oliss mukana myds
asetettavassa neuvottelukunnassa elka uudis-
tuksella olisi henkil6sté- eikd organisaatio-
vaikutuksia.

Johtokunnan j&senille on maksettu opetis-
ministerion vahvistamat kuukausipalkkiot,
jotka perustuvat Valtion tyomarkkinalaitok-



sen ohjeisiin.  Neuvottelukunnan jasenille
voidaan tarvittaessa maksaa kokouspalkkioi-
ta

Uudistuksella ei ole taloudellisia vaikutuk-
sia
3. Asian valmistelu

Esitys on vamisteltu virkatyona opetusmi-

nisteriossa. Luonnoksesta on antanut lausun-
non Valtion taidemuseo ja se on késitelty ta-

demuseon yhtei stoi mintaneuvostossa.
4. Voimaantulo

Laki ehdotetaan tulevaksi voimaan mah-
dollisimman pian sen jalkeen kun se on ly-
vaksytty javahvistettu.

Edella esitetyn perusteella annetaan Edus-
kunnan hyvéksyttavéksi seuraava lakiehdo-
tus:



Lakiehdotus

L aki

Valtion taidemuseosta annetun lain 2 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paéttksen mukai sesti

muutetaan Valtion taidemuseosta 16 péivana kesakuuta 2000 annetun lain (566/2000) 2 §

seuraavasti:

28

Valtion taidemuseota johtaa ylijohtgja. Vd-
tion taidemuseolla on tydjérjestys, jonka yli-
johtgja vahvistaa.

Ylijohtgja ratkaisee myds muut Valtion
taildemuseossa ratkaistavat asiat, joita e ole
sdadetty tai tyojéarjestyksessa maarétty taide-
museon muun virkamiehen rakaistaviksi.
Valtioneuvoston asetuksella séédetédn asiois-

Helsingissa 19 péivana maaliskuuta 2004

ta, joita e voida tyOjarjestyksessa maaréta
muun virkamiehen ratkaistaviksi.

Tama laki tulee voimaan pavana  kuuta
200.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain téytantddnpanon edellyttéamiin toimenpi-
teisiin.

Tasavallan Presidentti

TARJA HALONEN

Kulttuuriministeri Tanja Karpela



Liite
Rinnakkai steksti

L aki

Valtion taidemuseosta annetun lain 2 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paéttksen mukai sesti

muutetaan Valtion taidemuseosta 16 paivana kesdkuuta 2000 annetun lain (566/2000) 2 8§

seuraavasti:

Voimassa oleva | aki

2
Valtion taidemuseolla on johtokunta, jon-
ka tehtévistd, kokoonpanosta ja asettamises-
ta sdadetéén valtioneuvoston asetuksella.

Ehdotus

28

Valtion taidemuseota johtaa ylijohtaja.
Valtion taidemuseolla on tyojarjestys, jonka
ylijohtaja vahvistaa.

Ylijohtaja ratkaisee myds muut Valtion
taidemuseossa ratkaistavat asiat, joita e
ole saadetty tai tyojarjestyksessa maaratty
taidemuseon muun virkamiehen ratkaista-
viksi. Valtioneuvoston asetuksella siéde-
tdan asioista, joita el voida tyojarjestykses-
s& maarata muun virkamiehen ratkai stavik-
Si.

Tama laki tulee voimaan paivana kuuta
200.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtya
lain taytantdonpanon edellyttamiin toimen-
piteisiin.



